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     北京国标联合认证有限公司

     Beijing International Standard united Certification Co.,Ltd.                      
              


测量管理体系

（GB/T19022-2003/ISO10012:2003）
认 证 报 告

           认证企业： 江西林基环保新科技有限公司  

           编    号：   0119-2020-A     
认证报告内容
1. 企业名称： 江西林基环保新科技有限公司  

2. 认证审核的类型：（■初次认证审核    □再认证审核）

3. 注册地址： 江西省九江市共青城市工业大道与康园路交汇处以东、共晶光伏以南生产车间（共青城东方高科实业有限公司内）      

企业活动范围和场所：给水用聚乙烯（PE）管材管件、PE灌溉管材、管件、HDPE渗排管（打孔管）、HDPE同层虹吸排水管材管件、HDPE硅芯管、PE穿线管、HDPE排污管等生产过程中的安全管理、经营管理、环境管理、质量管理所有活动的测量过程、部门、场所，实际位置。                       
4. 认证审核委托方：北京国标联合认证有限公司
5. 认证审核时间：计划总人日 2 (人.日)，现场人日1 (人·日)
6. 认证审核活动（文件审核、现场审核）实施日期和地点：

文件审核： 2020-06-14 8:00:00至2020-06-14 17:00:00， 

现场审核： 2020年06月15日 上午至2020年06月15日 下午， 

7. 审核组的组成人员姓名及个人注册(确认)信息 ：

	姓   名
	性别
	组内职务
	联系电话
	注册级别
	注册证书编号

	郭小红
	女
	组长
	13979125263
	审核员
	中认协评[2019]31号ISC[S]0284


8. 企业管理者代表及参与认证审核的中高层管理人员姓名和职务：
	姓   名
	胡林基
	胡 帆
	熊连连
	高考春

	职   务
	总经理
	管理者代表
	行政部主管
	技术部部长

	姓   名
	詹梦雅
	袁土金
	顾彩云
	

	职   务
	供销部部长
	生产部部长
	财务部部长
	


9. 认证审核准则：
9.1、
《测量管理体系 测量过程和测量设备的要求》

9.2、GB17167-2006能源计量器具配备和管理通则 

10. 认证审核目的：评价企业测量管理体系的实施情况及其有效性，以确定是否推荐认证注册。

11. 审核范围及涉及的区域或部门：给水用聚乙烯（PE）管材管件、PE灌溉管材、管件、HDPE渗排管（打孔管）、HDPE同层虹吸排水管材管件、HDPE硅芯管、PE穿线管、HDPE排污管的制造、加工、销售服务 

审核区域和部门：公司的所有生产作业现场和办公室。涉及部门及人员：管理者代表、行政部、技术部、生产部、供销部、财务部。
12. 文件审核情况说明：

12.1收集关于客户的管理体系范围的必要信息、企业资质和法律法规的符合性的说明：

企业申请认证的范围：涉及到企业给水用聚乙烯（PE）管材管件、PE灌溉管材、管件、HDPE渗排管（打孔管）、HDPE同层虹吸排水管材管件、HDPE硅芯管、PE穿线管、HDPE排污管等产品工艺、经营、贸易结算、安全防护、环境监测、能源管理等有关的所有活动的测量、部门、场所，实际位置。
企业注册资本为6080万元，2015年01月28日取得三证合一营业执照，法人资格满足要求。2018年11月01日取得江西省国产涉及饮用水卫生安全产品卫生许可批件，批件有效期至2022年05月10日。具体见复印件。企业不是重点耗能单位.
体系认证情况：公司已通过  通过河北质量认证有限公司GB/T19001-2016认证，证书有效期2022年07月09日；GB/T28001-2011认证，证书有效期2021年03月11日。具体见复印件。企业产品质量良好，产品质量方面没有投诉。  

12.2审核客户的文件化的管理体系信息，结合管理体系标准或其他规范性文件充分了解客户的管理体系和现场运作，以 便为策划第二阶段提供关注点：

企业按照GB/T 19022-2003/ISO 10012:2003标准的要求，于2020年02月27日发布了企业测量管理体系《管理手册》、《程序文件》和相关作业文件。文件覆盖了标准要求建立测量管理体系认证级别为A的所有条款。其中：

12.2.1、标准规定的：体系更改、人员职责、记录管理、测量设备全过程管理、计量确认间隔、测量设备调整控制、预防措施等条款均已形成文件。

12.2.2、企业在文件中明确规定了：计量主要职能部门为行政部（行政职能）和技术部（技术职能），在计量职能管理程序文件中对测量管理体系覆盖下的其它5个部门规定和分配了计量职能。对标准规定的测量管理体系的软件、环境、外部供方、纠正措施等条款也分别制定了文件。
12.2.3、企业采用过程方法编制了《测量管理体系手册和程序文件》，并配有组织机构图（附录A），测量管理体系职能分配表（附录B），明确规定了，最高管理者的4项职责，主要计量职能部门——行政部（行政职能）6项职责和技术部（技术职能）4项职责。并配备了生产工艺流程图。

审核组认为：该企业的资质情况与测量管理体系《管理手册》、《程序文件》和相关作业文件的符合性、适宜性基本满足标准的要求。
文件审核存在问题：

在LJHB-CL-SC-2020测量管理手册中没有对企业建立的测量管理体系认证级别为A进行描述。应在管理手册中加以说明不适用的条款。标准条款7.2、7.3.1、8.2.4、8.3.2.

已和企业沟通进一步完善文件，已完成文件修改。

审核组认为：该企业的资质情况与测量管理体系《管理手册》、《程序文件》和相关作业文件的符合性、适宜性基本满足标准的要求。

12.3评价客户现场的具体情况，并与客户的人员进行讨论，以确定第二阶段的准备 情况；审查客户理解和实施标准要求的情况，特别是对管理体系的关键绩效或重要的 因素、过程、目标和运作的识别情况；

12.3.1、企业产品主要执行标准为GB∕T 13663.2-2018 《给水用聚乙烯(PE)管道系统 第2部分：管材》、GB/T19472.2-2004《埋地用聚乙烯（PE）结构壁管道系统第2部分：聚乙烯缠绕结构壁管材》等标准。

12.3.2、检查了企业的配备的测量设备台账和《测量设备计量确认明细表》，对2台件测量设备中的重要及关键的测量设备进行了计量确认。有测量参数的技术要求，测量设备的计量特性，以及验证方法、验证结果和验证人。最近的检定日期全部在有效期内。验证结果均为合格。
12.3.3根据客户的认证场所和确认的测量人员、测量设备等资源的配置满足认证标准的需求。
12.4评价客户是否策划和实施了内部审核与管理评审，以及管理体系的实施程度能 否证明客户已为第二阶段做好准备。
12.4.1、企业于2020年05月12日组织了公司测量管理体系内审，管理者代表亲自参与审核，内审分1个组，对公司5个部门进行了全要素的审核，，共开出了1不符合项，2个建议项，均于03月30日完成整改。
12.4.2、企业于2020年05月29日开展了管理评审，会议由公司总经理胡林基主持，由管理者代表胡帆汇报了体系运行情况。会议肯定了公司测量管理体系的充分性、有效性和适宜性。形成了管理评审报告，对公司测量体系目前存在的2个方面的问题落实了整改部门。

12.5根据客户的认证场所和确认的测量人员、测量设备和测量过程等资源的配置满足认证标准的需求。
13. 现场现场审核情况：

审核组于06月15日利用1天的时间根据审核计划先后检查了企业5个职能管理部门和生产作业单位，企业建立的测量管理体系认证级别为A，因此覆盖了GB/T 19022-2003标准中除标准条款7.2、7.3.1、8.2.4、8.3.2以外的所有要素和体系涉及的主要范围，涉及公司生产、质量、安全和环境管理等。为有效评价公司体系运行的质量，掌握了企业测量管理体系的运行状况和品质。

13.1 就审核证据、审核发现和审核结论进行综述：  
13.1.1总体认为公司领导层重视测量管理体系建立，行政部（行政职能）和技术部（技术职能）部门职能作用发挥较好，企业测量管理体系人员22人，职责明确，具备应有资质。企业原材料进厂、工艺生产过程、检验测量过程测量设备配备基本齐全，企业共有2台件（其中强制检定设备0台件）测量设备均纳入到测量管理体系管理范畴；测量设备  均经过检定/校准和确认 ，测量设备标识 完善 ；供销部部门负责建立测量设备合格供方名录。技术部部门负责对提供服务的 测量设备服务供方  等外部服务建有名录和业绩评定。
13.1.2质量目标完成情况：

企业制定了3条测量管理体系质量目标，目标覆盖了标准  6.3.1，7.1.1，8.2.2   条款内容，企业进行了测量管理体系相关的质量目标完成情况统计和考核。 

13.2本次审核共出具一般不符合项0项，未发现严重的或系统性的不符合情况。
13.3现场重点抽查了  聚乙烯(PE)管道外径测量  等测量过程测量要求识别、计量要求导出和计量验证记录满足顾客要求，祥见附件《计量要求导出和计量验证记录表》。
13.4、企业 未建立 （建立/未建立）最高计量标准开展检定和校准，企业测量设备全部委托江西省计量测试研究院检定/校准。外部检定/校准机构均已纳入外部服务供方管理。现场查看了2台测量设备的溯源性，均符合要求。祥见附件《测量设备溯源抽查表》. 由于该企业生产性质，企业没有测量设备列入强制检定，也没有定量包装用设备，没有A类测量设备。法定计量单位使用规范。

13.5测量过程控制

该企业申请的测量管理体系认证级别为A，因此GB/T 19022-2003标准条款7.2测量过程不适用。

13.6公司能源管理情况：

    该企业主要耗能为电、水，每月供电、水部门抄表来计算用电、用水量，企业2019年用水705吨、用电1250866千瓦时。该企业不是重点耗能单位。企业的一级电能表准确度为1.0级 、水表准确度为2.5级，满足GB17167标准4.3.8表4要求。企业的能源测量设备配备和准确度等级由当地供电、水部门提供和定期进行拆检满足要求。能源管理满足《GB17167-2006用能单位能源计量器具配备和管理通则》的要求。 

14.审核组对是否通过认证的意见 ：
根据2020年6月14日的文件审核和2020年6月15日的现场审核情况， 审核组认为，公司领导重视测量管理体系建立，行政部（行政职能）和技术部（技术职能）作为计量职能部门，职能作用发挥较好，测量设备经检定/校准和验证，体系文件得到有效实施，重要测量人员能力受控，测量设备、测量环境、测量记录及外部供方管理规范。公司已经按照制定的测量管理体系文件开展测量管理体系各项过程活动，基本满足公司安全管理、贸易结算、质量保证、环境监测等各项活动对计量的要求。综上所述，审核组认为公司测量管理体系运行符合GB/T19022-2003标准认证级别为A的要求，对其体系运行的有效性和符合性予以肯定，建议报请批准通过审核。
15、为促进、支持企业测量管理体系持续改进提高，审核组提出以下改进建议： 

15.1、建议公司内审员经过外部培训，提升审核能力，取得相应资格。

15.2、 企业对测量管理体系标准的理解还需要提升。建议企业相关人员加强测量管理体系相关标准及程序文件的学习。
15.3、企业的测量设备仅2台，建议企业增加检测设备，提升检测能力。
16. 其他需要说明的事项:

16.1保密声明：审核组在审核期间所涉及到被审核方未公开的一切信息，除法律需要外，决不向认可机构/授权机构以外的第三方泄露。

16.2 审核报告分发清单：

    本审核报告和报告有关附件一式二份，被审核方保存一份，北京国标联合认证有限公司保存一份。  

17. 审核组组长（签字）：                                日期：
审核组成员(签字)：                                   日期：

审查人员（签字）：                                  日期：

法定代表人审批意见(签字)：                          日期：

21.北京国标联合认证有限公司(盖章)                       日期：
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