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     北京国标联合认证有限公司

     Beijing International Standard united Certification Co.,Ltd.                      
              


测量管理体系

（GB/T19022-2003/ISO10012:2003）
认 证 报 告

           认证企业： 湖北华阳汽车变速系统股份有限公司  

           编    号：   0074-2019     
认证报告内容
1. 企业名称： 湖北华阳汽车变速系统股份有限公司  

2. 认证审核的类型：（■初次认证审核    □再认证审核）

3. 注册地址： 湖北省郧县城关镇大桥南路2号      

企业活动范围和场所：                            
4. 认证审核委托方：北京国标联合认证有限公司
5. 认证审核时间：计划总人日 7 (人.日)，现场人日 6 (人·日)

6. 认证审核活动（文件审核、现场审核）实施日期和地点：

文件审核： 2019-11-28 8:00:00至2019-11-28 17:00:00， 

现场审核： 2019年11月29日 上午至2019年12月01日 下午 

7. 审核组的组成人员姓名及个人注册(确认)信息 ：

	姓   名
	性别
	组内职务
	联系电话
	注册级别
	注册证书编号

	鞠录梅
	女
	组长
	13963660082
	审核员
	中认协评[2018]98号ISC[S]0234

	刘文动
	男
	组员
	15169406879
	审核员
	中认协评[2018]98号ISC[S]0235


8. 企业管理者代表及参与认证审核的中高层管理人员姓名和职务：

	姓   名
	陈伦宏
	姚世煜
	刘连山
	刘俊
	江建伟
	王新萍
	陈敬平
	尚宗新

	职   务
	公司总经理
	管理者代表
	质量部
	技术部
	采购部
	生产部
	销售部
	公务人事部


9. 认证审核准则：

9.1、GB/T19022-2003《测量管理体系 测量过程和测量设备的要求》
9.2、GB17167-2006《能源计量器具配备和管理通则》 

10. 认证审核目的：评价企业测量管理体系的实施情况及其有效性，以确定是否推荐认证注册。

11. 审核范围及涉及的区域或部门：换档机构、变速系统、制动系统、动力传递系统、铝镁合金压铸件与精密铸件制造。
12、文件审核情况说明：

12.1、收集关于客户的管理体系范围的必要信息、企业资质和法律法规的符合性的说明：

湖北华阳汽车变速系统股份有限公司成立于1994年06月30日，法定代表人为陈伦宏，注册资金壹亿零玖拾玖万陆仟肆佰肆拾叁圆整，营业证书上住所为湖北省郧县城关镇大桥南路2号。营业执照的登记时间为2019年10月15日，营业期限为长期，法人资格满足要求。测量管理体系覆盖的产品及活动范围为: 换档机构、变速系统、制动系统、动力传递系统、铝镁合金压铸件与精密铸件制造。
企业未收到因产品质量方面的客户投诉。企业不是重点耗能单位。该公司于2018年09月12日，通过IATF 16949:2016质量管理体系认证，证书有效期为2021年09月11日。2018年09月11日通过ISO14001:2015环境管理体系认证，证书有效期为2021年09月10日。2017年04月21日，通过OHSAS 18001:2007职业健康安全管理体系认证，证书有效期为2020年04月20日。企业产品执行标准为:陕西法士特汽车传动集团有限责任公司企业标准S68008—2016 《采购零部件包装通用技术条件》和东风商用车有限公司企业标准Q/DFCVSG 1030-2018《产品标识》，现行标准有效且受控。       

12.2、审核客户的文件化的管理体系信息，结合管理体系标准或其他规范性文件充分了解客户的管理体系和现场运作，以便为策划第二阶段提供关注点：企业按照GB/T 19022-2003/ISO 10012:2003标准的要求，企业编写了MMS-M-01《测量管理体系手册》一册，执行时间为2019年3月1日。编写了《程序文件》25个，包括依据GB/T19022-2003的编号为MMS-P-B的程序文件8个，与IATF1699:2016等三体系结合并修订的编号为QEO-P-B的文件17个和相关作业文件,文件覆盖了标准要求建立文件的所有条款。其中：标准规定的：体系更改、测量过程性能判定客观准则、人员职责、记录管理、测量设备全过程管理、计量确认间隔、测量设备调整控制、测量过程策划确认实施、测量管理体系监视、预防措施等条款均已形成文件。企业在文件中明确规定了：计量主要职能部门为质量部，在计量职能管理程序文件中对测量管理体系覆盖下的其它9个部门和相关生产车间，规定和分配了计量职能。对标准规定的测量管理体系的人力资源、物质资源、信息资源、外部供方、计量确认、测量过程控制、测量不确定度评定、溯源性、纠正措施、改进等条款也分别制定了文件。企业采用过程方法编制了测量管理体系手册和程序文件，并配有组织机构图，测量管理体系职能分配表，明确规定了总经理6项、管理者代表的7项职责，主要计量职能部门——质量部的15项职责。并配备了生产工艺流程图。经过阶段性文件审核，审核组认为：该企业的企业相关资质，符合国家和行业的法律法规有关规定。

12.3、评价客户现场的具体情况与客户的人员进行讨论，已确定第二阶段的准备情况；审查客户理解和实施标准要求的情况，特别是对管理体系的关键绩效或重要的因素、过程、目标和运作的识别情况； 

12.3.1、企业编制了《关键测量过程及控制一览表》，分别对每个不同大类的测量过程的测量要素从重要性、被测参数名称、技术要求、配备的测量设备名称、测量范围、允许误差（测量不确定度）、环境条件、操作人员资质、测量频次、监视方法等方面予以有效控制和识别。重要的因素、过程、目标和运作的识别情况，为现场审核提供关注。识别测量过程106个，一般过程94个，其中关键测量过程4个，编制了《换挡拨叉6DS60T调质硬度检测测量过程控制规范》等四个控制规范。
12.3.2、检查了企业的配备的测量设备台账和《测量设备计量确认明细表》，对测量设备中的重要及关键的测量设备进行了计量确认。有测量参数的技术要求，测量设备的计量特性，以及验证方法、验证结果和验证人。最近的检定日期全部在有效期内。验证结果均为合格。

12.3.3、检查了企业《计量确认验证记录表》，对关键测量过程涉及的428台测量设备进行了计量确认和验证。有测量参数的技术要求，测量设备的计量特性，以及验证方法、验证结果和验证人。最近的检定日期全部在有效期内。验证结果均为合格。企业对《换挡拨叉6DS60T调质硬度检测测量过程》、《换挡拨叉6DS60T爪部厚度检测测量过程》等关键测量过程，根据顾客的要求进行了测量要求导出、测量不确定度评定、测量过程有效性确认，明确规定了关键过程的监视方法和监视频次，符合标准的要求。

12.3.4、企业的认证场所的确认及测量人员、测量设备和测量过程等资源的配置，满足认证标准的需求。

12.4、评价客户是否策划和实施了内部审核与管理评审，以及管理体系的实施程度能证明客户已为第二阶段做好准备。

12.4.1、企业于2019年10月23日-10月24日完成内审工作。企业已按计划日期实施了内审，组织了公司测量管理体系内审，管理者代表姚世煜亲自参与审核，对公司的主管领导、9个部门和生产车间，进行了全要素的审核。此次内审中共发现3个不符合项，属于次要不符合项，涉及有关责任部门是生产部。已进行原因分析，制定了预防纠正措施，并进行限期整改工作。2019年10月25日，内审中的发现的3个不符合项已关闭。审核组经现场审核，确认公司进行的测量管理体系内审工作行之有效，符合标准要求。
12.4.2、企业于2019年11月18日制定了测量管理体系评审计划，并开展了公司测量管理体系管理评审。会议由总经理陈伦宏主持，质量部刘连山汇报了测量管理体系运行情况，管理者代表姚世煜做了总结性评价。会议肯定了公司测量管理体系的充分性、有效性和适宜性，形成了管理评审报告。会议对公司测量体系目前存在的关键过程控制力度不够及测量设备有效性管理、内审不符合项的纠正预防措施的有效性及实施情况等方面的问题，制定了整改措施计划，并落实了责任部门。
13、现场审核情况：

审核组于2019年11月29日 上午至2019年12月01日 下午 ，利用3天的时间，根据审核计划，先后抽样检查了企业9个部门及生产车间，覆盖了GB/T 19022-2003标准的所有要素和体系涉及的主要范围，涉及公司换档机构、变速系统、制动系统、动力传递系统、铝镁合金压铸件与精密铸件制造。为有效评价公司体系运行的质量，审核组重点检查了公司计量特征突出的重要环节《换挡拨叉6DS60T调质硬度检测测量过程》等关键测量过程，掌握了企业测量管理体系的运行状况和品质。

 审核组就审核证据、审核发现和审核结论进行综述：  

13.1、总体认为公司领导层重视测量管理体系建立，职能部门作用发挥较好，企业测量管理体系人员210人，职责明确，具备应有相应资质。公司根据法律法规要求和企业产品要求，共识别106个测量过程，《换挡拨叉6DS60T调质硬度检测测量过程》、《换挡拨叉6DS60T爪部厚度检测测量过程》等四个测量过程被列为关键测量过程。企业检验、测量及测量过程所用测量设备配备齐全。企业共有428台件测量设备，均纳入到测量管理体系管理范畴；质量部负责测量设备全过程管理。每年度质量部负责制定测量设备周期送检计划，并组织安排定期送检工作。企业对测量设备的溯源管理、使用、维护管理，基本符合标准要求，测量设备标识齐全。

13.2、企业委外检定/校准服务机构共有2家为“十堰市计量检定测试所”、“十堰市郧阳区质量监督技术检测中心”，查《检定校准服务评价表》已进行资质评价。检定/校准服务机构资质满足要求。抽查《检测设备合格供方表》，测量设备供应商为山东莱州华银试验有限公司、长春材料试验机有限公司、青岛佛尔迪测量技术有限公司等11家，分别供应游标卡尺、千分尺、洛氏硬度计、三坐标机等测量设备，资质满足要求。抽查《供方质量保证能力现场评价检查表》1份，已对游标卡尺、千分尺外部供方十堰华蕾工贸有限公司进行评价，资料和相关记录齐全。企业对识别出的测量过程中的重要测量过程和关键测量过程配备的测量设备进行了验证，对关键和重要测量过程根据风险程度进行了控制和监视。

 13.3、质量目标完成情况：

企业制定了5条测量管理体系质量目标，目标覆盖了标准  GB/T19022-2003 《测量管理体系 测量过程和测量设备的要求》相关条款内容。质量目标与计量方针一致。企业编制了《计量工作质量目标完成统计表》和《各职能部门关键绩效明细表》，已对3月-10月质量目标完成情况进行统计，符合要求。
13.4、本次审核共出具一般不符合项两项，未发现严重的或系统性的不符合情况。

不符合01：查《变速器壳体控制计划》工序20中孔径尺寸Φ72（-0.015/0.040）,其允差T为0.025mm，现场配备的（50-160）mm的内径百分表，查其校准证书示值误差为0.025mm,配备的内径百分表不能满足该尺寸检测参数要求。不符合7. 2.2 测量过程设计条款。属一般不符合项。

不符合02：精工三车间变速器壳体工序现场使用的编号为501L7-133内径百分表测杆套筒损坏，未及时送修。不符合GB/T19022-2003 标准6.3.1测量设备 条款。属一般不符合项。

    13.5、现场重点抽查了《换挡拨叉6DS60T调质硬度检测测量过程》、《换挡拨叉6DS60T爪部厚度检测测量过程》，测量要求识别、计量要求导出和计量验证记录满足顾客要求，详见附件《计量要求导出和计量验证记录表》。

13.6、企业建立最高计量标准6项，“卡尺量具检定装置”、“测微量具检定装置”、“指示表量具检定装置”、“精密压力表标准装置”发证日期为2018年7月21日，有效日期为2022年7月20日，“光滑极限量规检定装置”、“温度二次仪表检定装置”发证日期为2019年8月6日，有效日期为2023年8月5日，检定装置涉及的标准器及辅助测量设备均已溯源，企业开展相应的量具仪表的内部检定和校准，符合要求。其他未建立计量标准的用于检测的所有测量设备均委外送检到“十堰市计量检定测试所”、“十堰市郧阳区质量监督技术检测中心”、“湖北省计量测试技术研究院”等机构进行检定、校准。“十堰市计量检定测试所”计量检定机构授权证书号：（鄂）法计（2017）C001号、“十堰市郧阳区质量监督技术检测中心”计量检定机构授权证书号：（鄂）法计（2014）C101号。企业量值溯源符合标准要求，详见附件《测量设备溯源抽查表》。
13.7、测量过程控制

13.7.1、查关键测量过程控制：《换挡拨叉6DS60T调质硬度检测测量过程》、《换挡拨叉6DS60T爪部厚度检测测量过程》，详见附件《测量过程检查表》；

13.7.2、现场重点抽查了换挡拨叉6DS60T调质硬度检测测量过程和换挡拨叉6DS60T爪部厚度检测测量过程测量不确定度评定，不确定度评定方法正确，详见附件A《不确定度评定报告》；

13.7.3、现场重点抽查了换挡拨叉6DS60T调质硬度检测测量过程、换挡拨叉6DS60T爪部厚度检测测量过程有效性确认记录、测量过程监视记录和控制图绘制，基本满足标准要求。详见附件B《测量过程有效性确认记录》和附件C《测量过程系统控制监视分析控制图》。

13.7.4、企业主要耗能为电和水；2018年能耗为：电：1100000kWh,折标煤13.519吨标煤；水：92000吨，折标煤0.788吨标煤,天然气：1641000立方米，折标煤218.253吨标煤，共消耗232.56吨标煤。不是重点用能单位。
14、审核组对是否通过认证的意见 ：

根据2019年11月28日的文件审核和2019年11月28日-12月1日现场审核情况， 审核组认为，企业领导重视，专人负责测量体系的管理，测量设备配备基本齐全，体系文件得到有效实施。重要测量人员具备资质和能力，测量设备、测量环境、测量记录管理比较规范，使用测量设备都经检定/校准/验证。重要测量过程部分，进行了计量要求导出和验证，测量过程受控，并能进行不确定度评定和测量过程控制及监视，监视方法正确有效。测量能力满足企业生产管理需求。综上所述，审核组认为，湖北华阳汽车变速系统股份有限公司测量管理体系运行符合GB/T 19022-2003标准要求，对其体系运行的有效性和符合性予以肯定，建议报请批准通过测量管理体系认证审核。

15、为促进、支持企业测量管理体系持续改进提高，审核组提出以下改进建议： 

15.1、建立健全公司测量过程作业指导文件，明确测量手段、测量方法和监控方法；

15.2、增加企业测量过程的识别项目；制定测量设备管控和存放办法；

15.3、加强内审员外出取证培训学习，使其业务水平的提升，以达到提高企业的内部管理水平目的。

16、其他需要说明的事项:

无其他需要说明的事项

17、审核组组长（签字）：                                日期：

18、审核组成员(签字)：                                  日期：

19、审查人员（签字）：                                  日期：

20、法定代表人审批意见(签字)：                          日期：

21、北京国标联合认证有限公司(盖章)                       日期：
2

