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Beijing International Standard united Certification Co.,Ltd.

管理体系审核记录表
	过程与活动、

抽样计划
	涉及

条款
	受审核部门：管理层               主管领导：胡新海/侯占秋         陪同人员：李育硕
	判定

	
	
	审核员：吉洁                    审核时间：2021.6.12
	

	
	
	审核条款：EO4.1/4.3/4.4/5.2/6.2/7.1/9.2/9.3
	

	理解组织及其环境
	EO 4.1
	1、总经理/管代：胡新海/侯占秋；

2、按照认证范围公司提供的法律证明文件有：营业执照，建筑业企业资质证书；建设项目环境影响报告表，报告表的批复，验收意见，固定污染源登记回执
3、中凝建业建筑安装工程（唐山）有限公司，原名唐山征楠建筑安装工程有限公司，成立于1998年2月16日，注册地址/经营地址：唐山开平区唐钱路东（开平区越河镇后于家店村）公司注册资金2500万元人民币；经营范围：预拌商品混凝土专业三级，占地面积19000平米； 布局合理，场所卫生干净整洁，工作环境良好。

4、公司设有管理层、综合办、生产部、调度室、供销部、实验室、财务部等部门

■ 公司体系文件初建于2020年9月5日，建立并保持《风险管理控制程序》，明确风险识别和分析、风险的评估方式、风险的控制、及风险控制措施的跟踪，减轻风险并使风险保持在可接受水平上，达到风险控制的目的。

建立并保持《环境因素识别与评价控制程序》，以持续进行环境因素识别、风险评价和实施必要的控制措施。

制定执行《法律、法规和其他要求控制程序》，建立获得最新的法律、法规和其他要求的渠道，确保公司范围内及施工过程中所有活动符合法律、法规和其他要求。

策划了公司的管理方针、管理目标、指标。

公司管理体系策划基本适宜，基本符合要求。
	y

	确定管理体系的范围
	EO4.3
	公司认证的范围是

E：资质范围内的预拌商品混凝土的生产所涉及场所的相关环境管理活动

O：资质范围内的预拌商品混凝土的生产所涉及场所的相关职业健康安全管理活动

体系覆盖人数：35人
	y

	管理体系及其过程
	EO 4.4
	企业按照GB/T19001-2016/ISO9001:2015，GB/T24001-2016/ISO14001:2015，GB/T45001-2020/ISO45001:2018标准，根据商品混凝土生产过程及其相关活动的特点，结合实际需要建立了质量/环境/职业健康安全管理体系，形成文件并予以实施、保持和持续改进，必要时对体系进行修订进行更新。

公司与2020年上半年对质量/环境/职业健康安全管理体系进行策划，识别了各个过程、环境因素、危险源等，编制了管理手册、程序文件、支持性文件及记录，于2020年09月05日发布、实施。经过半年多的运行，管理体系运行正常。
	y

	管理方针
	EO5.2
	公司的质量/环境/职业健康安全方针是：

用户第一、安全第一、信誉第一、环保第一、持续改进、挑战未来。

公司的质量/环境/职业健康安全方针已经形成文件并获得保持。总经理作为公司的最高管理者进行制定和批准，通过培训、教育或会议等方式在公司内部沟通、推广质量/环境/职业健康安全方针，使公司各级人员理解质量/环境/职业健康安全方针并应用。适宜时，可作为宣传向有关相关方提供。
	y

	管理目标及其实现的策划
	EO6.2
	公司管理层以公司的质量/环境/职业健康安全方针为框架，结合公司的实际运营情况，制定公司的

环境目标：1、固废物分类处置率达到100%；2、控制火灾发生为零；3粉尘、噪声达标排放
职业健康安全目标：1、人员伤害事故为零；2、火灾发生率为零；3、触电伤残事故控制为零

公司定期对上述目标指标进行了分解并定期进行考核。

公司管理体系策划基本适宜，基本符合要求。
	

	资源
	EO 7.1
	基础设施： 配备有搅拌站、料场、实验室、办公室等基础设施，

办公主要设施：电脑、电话、一体机等，满足办公需求；

主要生产设备：装载机、240混凝土生产线2组、砂石分离机、泵车等，满足生产需求

基础资源满足要求。
	 y

	内部审核

管理评审


	EO

9.2

9.3
	(2021年4月15-16日进行内部审核，提供内部审核计划、内审检查表、不合格报告、内部管理体系审核报告等，基本符合要求。

(2021年4月30日进行管理评审，由总经理主持会议，有管理评审计划、管理评审输入资料—各部门工作总结、管理评审报告等，内容符合要求。
	y


	过程与活动、

抽样计划
	涉及

条款
	受审核部门：综合办             主管领导：侯占秋            陪同人员：李育硕
	判定

	
	
	审核员：吉洁                    审核时间：2021.6.12
	

	
	
	审核条款：EO 6.1.2/6.1.3/6.2.2/7.5
	

	成文信息
	EO7.5
	■受审核方建立的管理体系文件包括：

1、管理手册ZNJY/SC-2020版  本：A/0实施日期：2020年09月05日
2、程序文件ZNJY/CX-2020 版  本：A/0 实施日期：2020年09月05日，25个程序文件
3.管理、作业文件汇编，包括：岗位人员任职要求、管理目标统计分析考核办法、操作规程、办公室管理制度、销售服务规范等。
4.体系运行所需要的记录
■编制了文件控制程序，用于对管理体系文件管理

对外来文件进行了识别收集，现场提供有《外来文件清单》，包括质量法、环境保护法、劳动法、消防法、安全生产法、GB/T10171-2016 《混凝土搅拌站（楼）分类》GB/T10172《混凝土搅拌站（楼）技术条件》GB/T14902-2019《预拌混凝土》GB/T 19001-2016《质量管理体系 要求》、GB/T 24001-2016《环境管理体系 要求及使用指南》、GB/T 45001-2020《职业健康安全管理体系 要求及使用指南》等法规要求。
	y

	环境因素、危险源
	EO6.1.2
	提供了《环境因素识别评价表》，办公室共识别环境因素25项，包括：火灾、办公固废、污水排放、水消耗、电消耗等。在此基础上，识别出重要环境因素，提供了《重要环境因素清单》，共4项，包括：废气的排放、固体废弃物排放、噪声排放、火灾的发生. 

提供了《危险源辨识评价表》，共识别危险源20项，包括：火灾、机械伤害、触电传染病、职业病等。在此基础上，识别出不可接受风险，提供了《不可接受风险清单》，共5项，包括：潜在火灾、触电、粉尘伤害、机械伤害、噪声伤害、意外伤害.

控制措施：培训与教育、日常控制、管理制度、应急预案等。

分析人：侯占秋  张鑫  崔永彬   时间：2020.09.15
	y

	合规性义务
	EO

6.1.3
	提供了公司适用的法律法规和其他要求清单，包括环境保护法、环境噪声污染防治法、劳动法、消防法、环境空气质量标准、固体废弃物环境防治法、仓库防火安全管理规则、劳动保护用品管理规定、GB12348-2008《工业企业厂界环境噪声排放标准》、DB13/2167-2015《水泥工业大气污染物排放标准》、GBZ2-2007《工作场所有害因素职业接触限值》等。
	

	环境/职业健康安全目标指标的合理性及考核，管理方案的可行性
	EO 6.2.2
	环境/职业健康安全目标、指标、管理方案：抽目标指标：

——固废分类处置率100%


方案：1.施工区设置专门可回收废弃物、下脚料存放场地。固废物应分类进行存放。2.在办公区域垃圾箱进行分类，可回收、不可回收废物进行分类，并定期进行处理。各部门对办公活动中产生的可回收废物收集后交综合部集中处置
2020.9-2021.9 
综合办、实验室、生产部，500元

——废气排放达到《大气污染物综合排放标准》


方案：1)在生产进出道路和作业带用洒水车控制扬尘。2)现场生产购置吸尘，吸附设备装置进行粉尘过滤；封闭式生产；3)拉运混凝土、石灰、沙子等易产生灰尘的车辆，必须采用可靠的掩盖、覆盖措施


2020.9-2021.9
生产部，15000元

——噪声排放达到工业企业厂界噪声排放相关标准二类昼间低于60dB(A)、夜间50dBA 


方案：1. 生产前对生产设备进行全面检修，确保性能良好，减少震动和噪音。2.噪音大的机械在规定时间内使用上午7:00-12:00;下午14:00-22:00.如需加夜班，通过有关部门批准告各临近住户，以求谅解。3封闭生产场所的方法以减少噪声排放。
2020.9-2021.9 
生产部，5000元

——火灾发生率0%


方案：1.按照各项消防设施和消防设备在办公区和生产区。2.消防设备按照位置明显，易于使用。3.在特殊地区严禁烟火和张贴防火标示.。4.定期对安防设备进行检测和演练。5.加强防火意识和防火设备使用培训。


2020.9-2021.9
生产部、综合办，15000元。

——触电死亡事故为0


方案：1、特种作业人员遵守《特种人员安全技术考核管理规则》中的各项规定。培训合格、持证上岗2、加强带电设备的防护和检查，采用保护接地和保护接零并安装漏电保护器等3、禁止非用电人员私自改装电气设备、禁止在综合办使用大功率电器4.综合办不定期对个综合办用电情况进行检查。 


2020.9-2021.9
综合办/生产部/实验室，900元

——高空坠落为零


方案：1、设置围挡、悬挂警示标志、信号灯等或安排人员看管。2、现场作业人员正确佩戴安全帽等防护用具。3、设备设施如梯子、升降机等进行定期检查，防止安全装置损坏或失灵造成安全事故。4、对设备安全装置、设施进行每日巡检，发现问题及时整改
2020.9-2021.9 
生产部，2000元

——物体打击事故为零


方案：1、设置围挡、悬挂警示标志、信号灯等或安排人员看管。2、现场作业人员正确佩戴安全帽等防护用具。
2020.9-2021.9  
生产部，2000元

——坍塌事故发生为零


方案：1、原材料堆放有序，避免过高；2、危险地区做好隔离和防护措施3、做好人员防护和应急预案；


2020.9-2021.9 
生产部，2000元

编制：张鑫  崔永彬  日期：2020.09.15           审批：侯占秋  日期：2020.09.15 
	 y


	过程与活动、

抽样计划
	涉及

条款
	受审核部门：生产部/实验室    主管领导：张鑫/韩立超
   陪同人员：李育硕
	判定

	
	
	审核员：吉洁                审核时间：2021.6.12
	

	
	
	审核条款：EO6.1.2//8.2
	

	环境因素识别评价程序的充分性、适宜性
	E6.1.2
	策划、编制了《环境因素识别与评价控制程序》，经文审符合标准要求

提供《环境因素识别一览表》，其中包括办公区、生产区等，包括固废排放、火灾的发生、原材料损耗、能源的消耗、焊烟排放、废气排放、噪声排放等。

可以提供《重要环境因素清单》，其中重要环境因素：废气的排放、粉尘、固体废弃物排放、噪声排放、火灾的发生，评价准确
	

	危险源识别评价程序的充分性、适宜性
	O6.1.2
	策划、编制了《危险源辨识、风险评价控制程序》，经文审符合标准要求

提供《危险源识别一览表》，按照活动、区域进行了识别，其中包括：线路老化、违规吸烟、消防设施失效、人走未断电、电线乱拉乱扯、未配置触电保护装置、各种电器漏电、各种电器防护装置失灵、人员未佩戴防护用具、电焊有害气体逸出诱发职业病、设备无防护装置、设备故障、设备操作噪声排放影响听力等，评价基本全面

提供《重大危险源清单》，其中重大危险源：潜在火灾、触电、废气伤害、机械伤害、噪声伤害、意外伤害，评价准确。
	

	应急准备和响应
	EO8.2
	策划了《应急准备和响应控制程序》

提供应急预案：针对包括火灾事故、触电伤害、机械伤害应急预案。
	 y


说明：不符合标注N
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