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管理体系审核记录表
	过程与活动、
抽样计划
	涉及
条款
	受审核部门：采购部       主管领导：蒋虹          陪同人员：张雅娟
	判定

	
	
	审核员：周涛、潘斯贴       审核时间：2021.5.17
	

	
	
	审核条款：5.3 组织的岗位、职责和权限、6.2 目标、能源指及其实现的策划、8.3采购、10.1 不符合与纠正措施
	

	组织的岗位、职责和权限、
	5.3 
	负责人：
（1） 采购部职责：
（2） 负责设备及配件的购置；
（3） 负责物资的采购工作；
	

y

	目标、能源指及其实现的策划、
	6.2 
	采购部没有制定本部门的能源目标，执行公司的目标。
	y

	采购、
	8.3
	编制了《采购控制程序》等
负责公司的原材料照明设备采购，与供应商签订框架合同，根据生产或车间的需要，把需求下达给供应商，提供相应的产品提供采购框架合同：包括相关要求、质量要求等。
抽查2020年度采购合同：
抽查供电合同、产品采购合同、机电采购合同各一份。如下：
[image: 7c1f97879f69eacb3d7c1797662c8c4]
[image: fec845089b47a1599251b977c972b2e]
[image: bf16770c7be1f6d19513bf54b40e6de]
  抽查与天逸新能源有限公司签订的用电合同：
 [image: 6da2b9fa3cf59f6a3384704d43cf7f8]
     
抽查采购订单：有质量要求及能源方面的要求。
另提供采购电机的采购单，没有发现强制淘汰的设备，都是节能设备。
采购的办公照明、空调设备都是节能的设备。
	





















y

	不符合与纠正措施
	10.1 
	编制了《纠正措施和预防措施通知单》包括“不符合采取措施控制并纠正；任何纠正措施的结果、不符合的原因 性质和采取的任何后续措施；确定是否存在或是否可能发生类似的不符合；实施任何所需的措施；评审所采取的任何纠正措施的有效性；必要时，对能源管理体系进行变更改、”等内容；

查内审无不符合项；
	y








	过程与活动、
抽样计划
	涉及
条款
	受审核部门：生产部         主管领导：周建明        陪同人员：张雅娟
	判定

	
	
	审核员：周涛、潘斯贴               审核时间：2021.5.16
	

	
	
	审核条款：5.3 组织的岗位、职责和权限、6.2 目标、能源指及其实现的策划、6.3 能源评审、6.4 能源绩效参数、6.5 能源基准、6.6 采集能源数据的策划、7.4沟通交流、8.1 运行的策划和控制、10.1不符合和纠正措施、10.2 持续改进
	

	5.3 组织的岗位、职责和权限、
	En5.3
	生产部职责：
1、合理安排生产调度，努力降低能源消耗和损失，提高能源利用率。
2、负责提供能源基础设施和工作环境。
3、负责能源体系要求的设备正常运行，做好生产过程的能源控制和对能源过程能力的确认。
4、能源数据的收集整理上报等统计工作。
5、参与能源应急预案的编制和落实工作。
经现场查询相关人员，都明确各自的职责。
	


y

	6.2 目标、能源指标及其实现的策划、
	En6.2
	2020年、2021年公司的能源目标为：万元产值综合能耗≦6.93kgce/万元
2020年能源目标完成情况为：6.79kgce/万元
2021年1-4月份能源目标完成情况为：8.60kgce/万元.
2021年1-4月份能源超标，没有对超目标进行原因分析及制定纠正措施。（不符合项开在10.1）
	
y

	


6.3 能源评审、
	


En：6.3 
	领导小组组长：吴丹
副组长：张雅娟
成员：吴国勇、张雅娟、周建明、方美珠、戴树海。
[bookmark: _Toc256000008][bookmark: _Toc408997211][bookmark: _Toc430015557]三、企业能源管理现状
[bookmark: _Toc430015558][bookmark: _Toc256000009][bookmark: _Toc408997212]（一）能源种类及来源
公司消耗的能源主要是电力。

[bookmark: _Toc256000010][bookmark: _Toc430015559]（二）生产工艺流程
公司有生产车间。
公司以钢管、复合板、木板、皮革或布比为主要原料，产品为各种家具。
具体的工艺流程如图所示：
[bookmark: _Toc256000011][bookmark: _Toc430015560][image: ]
（三）主要耗能设备
公司主要用能设备有滚塑机、喷塑台、冲压折弯机、曲直线封边机、全自动封边机、电焊机等，详见下表。
企业主要耗能设备情况表
	序号
	设备名称
	单位
	原审批数量
	本项目
	项目实施后

	1
	1号厂房
	全自动后成型机
	台
	1
	-1
	0

	2
	
	多层冷压机
	台
	1
	-1
	0

	3
	
	锯片磨刀机
	台
	2
	-2
	0

	4
	
	曲直线封边机
	台
	1
	-1
	0

	5
	
	全自动封边机
	台
	2
	-2
	0

	6
	
	五排/六排多轴木工钻床
	台
	2
	-2
	0

	7
	
	单独立铣机
	台
	1
	-1
	0

	8
	
	精密推台锯（90度）
	台
	3
	-3
	0

	9
	
	立轴刨花机
	台
	1
	-1
	0

	10
	
	自动送排机
	台
	1
	-1
	0

	11
	
	过滤器
	台
	1
	-1
	0

	12
	
	电木铣
	台
	4
	-4
	0

	13
	
	双桶布袋吸尘器
	台
	1
	-1
	0

	14
	
	手动直线拼缝机
	台
	1
	
1
	0

	15
	
	实木弯曲机
	台
	1
	-1
	0

	16
	
	双面震动曲型砂光机
	台
	1
	-1
	0

	17
	
	倾斜轴海绵砂光机
	台
	1
	-1
	0

	18
	
	电脑裁板机
	组
	1
	-1
	0

	19
	
	自动双头榫眼机
	台
	1
	-1
	0

	20
	
	雕刻机
	台
	1
	-1
	0

	21
	
	花槽机
	台
	1
	-1
	0

	22
	
	分体式喷烤房
	台
	1
	-1
	0

	23
	
	喷枪
	把
	6
	-6
	0

	24
	
	手电钻
	把
	若干
	-若干
	0

	25
	
	气钉枪
	把
	若干
	-若干
	0

	26
	
	曲线切割器
	把
	10
	-10
	0

	27
	
	轻型四
平压刨木工联合机
	台
	3
	-3
	0

	28
	
	翻转带式砂带机
	台
	1
	-1
	0

	29
	
	平砂磨光机
	台
	3
	-3
	0

	30
	
	五碟出榫齿接机
	台
	1
	-1
	0

	31
	
	台钻（木工）
	台
	3
	-3
	0

	32
	
	多片锯
	台
	1
	-1
	0

	33
	
	四面刨
	台
	1
	-1
	0

	34
	2号厂房
	滚塑机
	台
	1
	0
	1

	35
	
	喷塑台
	台
	1
	0
	1

	36
	
	弯管机
	台
	1
	0
	1

	37
	
	大弯管机
	台
	1
	0
	1

	38
	
	冲床
	台
	1
	0
	1

	39
	
	冲弧机
	台
	2
	0
	2

	40
	
	探头式二氧化碳
体保护焊机
	台
	3
	0
	3

	41
	
	落地式砂轮机
	台
	1
	0
	1

	42
	
	抛丸机
	台
	1
	0
	1

	43
	
	角磨机
	台
	5
	0
	5

	44
	
	喷粉机
	台
	3
	0
	3

	45
	
	喷粉台
	台
	3
	0
	3

	46
	
	台式钻床（金工）
	台
	2
	0
	2

	47
	
	切管机
	台
	2
	0
	2

	48
	
	油压铣槽机
	台
	1
	-1
	0

	49
	
	铣槽机
	台
	1
	-1
	0

	50
	
	砂光机
	台
	1
	-1
	0

	51
	
	烤箱
	台
	1
	0
	1

	52
	
	起重机
	台
	3
	0
	3

	53
	3号厂房
	电马锯
	台
	0
	+1
	1

	54
	
	双工位开料机
	台
	0
	+2
	2

	55
	
	高速封边机
	台
	0
	+6
	6

	56
	
	曲线封边机
	台
	0
	+2
	2

	57
	
	双钻包六面钻
	台
	0
	+4
	4

	58
	
	红外线侧孔机
	台
	0
	+1
	1

	59
	
	六排钻
	台
	0
	+1
	1

	60
	
	五排钻
	台
	0
	+1
	1

	61
	
	自动封边回转设备
	台
	0
	+1
	1

	62
	
	自动连接封边设备
	台
	0
	+1
	1

	63
	
	推台锯
	台
	0
	+4
	4

	64
	
	多片开料机
	台
	0
	+1
	1

	65
	
	单片开料机
	台
	0
	+1
	1

	66
	
	刨料机
	台
	0
	+2
	2

	67
	
	压刨机
	台
	0
	+2
	2

	68
	
	四面刨
	台
	0
	+1
	1

	69
	
	砂光机
	台
	0
	+2
	2

	70
	
	椎头机
	台
	0
	+2
	2

	71
	
	推槽机
	台
	0
	+2
	2

	72
	
	组装机
	台
	0
	+1
	1

	73
	
	倒机
	台
	0
	+4
	4

	74
	
	全自动水性往复喷涂线（面漆）
	条
	0
	+1
	1

	75
	
	全自动UV滚图线（UV底漆）
	条
	0
	+1
	1

	76
	
	自动喷漆房（底漆）
	个
	0
	+2
	2

	77
	
	烘房
	个
	0
	+2
	2

	78
	
	全自动异性喷砂打磨线
	条
	0
	+1
	1

	79
	
	手工打磨房
	个
	0
	+3
	3

	80
	
	自动喷枪
	把
	0
	+8
	8



电机使用情况及淘汰计划
经与国家发布的《产业结构调整指导目录》(2013年修正) 、《部分工业行业淘汰落后生产工艺装备和产品指导目录》和《高耗能落后机电设备（产品）淘汰目录（第一批）、（第二批）、（第三批）》进行对照，未发现有淘汰的落后设备和工艺。
根据工业和信息化部、国家质量监督检验检疫总局2013年6月21日发布的《电机能效提升计划（2013-2015年）》（工信部联节[2013]226号）文件要求，“到2013年底，完成列入工业和信息化部《高耗能落后机电设备（产品）淘汰目录》（第一批）J系列在用电机及第二批淘汰目录中1993年前生产的Y系列三相异步电机的淘汰任务；2015年年底前，完成2003年前生产的Y系列三相异步电机及Y2和Y3系列电机的淘汰任务”。根据设备资料，公司未使用Y、Y2、Y3系列电机，且均在2003年后生产，不在淘汰目录中。
公司有入户电表，来计量用电情况。

[bookmark: _Toc430015562][bookmark: _Toc256000013]能源计量设备及其配备情况
公司功能结构单一，仅使用电能，电表共2块，1块是电力局电表、另1块是天逸光伏发电的电表。

[bookmark: _Toc256000014][bookmark: _Toc430015563]（五）企业能源管理情况
为了加强能源管理工作，降低消耗，提高能源利用率，推进公司节约能源，公司成立了以吴丹为组长的公司节能领导小组，负责整个公司的能源管理工作，公司各部门、分厂负责人和职能部门能源管理员为小组成员。企业能源管理机构图见下图。
小组负责节能目标推进实施，制定日常能源管理规定、牵头组织节能活动以及不定期检查工作，小组定期召开会议，分析能源消耗情况。目前公司设有专职的能源管理人员，负责公司内部能源消耗的测算、各部门用能情况的汇总，日常的用能管理办法的起草、检查等管理工作。
为进一步加强分公司的能源管理，以节能降耗、确保成本指标的全面完成，张雅娟牵头建立了能源管理三级网络系统。能源三级管理网络系统，分别由专人负责此项工作，要求各级按照各自的职责，层层抓落实，层层抓考核，一级对一级负责，确保成本指标细化到位，节能降耗落到实处。

公司根据国家能源工作方针政策和能源管理标准，公司制订了能源采购、能源财务、能源生产管理、能源计量统计、能源计量人员岗位责任、能源消耗定额考核标准和节能奖惩制度、能源宣传教育和培训等管理制度。
公司能源管理制度建设情况
	序号
	制度名称
	是否制定
	适宜性
	备注

	
	
	是
	否
	好
	中
	差
	

	1
	能源采购和审批管理制度
	√
	
	
	√
	
	

	2
	能源财务管理制度
	
	√
	
	
	
	

	3
	能源生产管理制度
	√
	
	
	√
	
	

	4
	能源计量统计制度
	√
	
	
	√
	
	

	5
	能源计量器具管理制度
	√
	
	
	√
	
	

	6
	能源计量人员岗位责任制
	√
	
	
	√
	
	

	7
	能源消耗定额、考核标准和节能奖惩制度
	√
	
	√
	
	
	

	8
	能源宣传教育和培训制度
	√
	
	√
	
	
	

	9
	节能技改措施评审及实施制度
	
	√
	√
	
	
	

	10
	合理化建议奖励制度
	
	√
	√
	
	
	

	11
	能源对标先进信息收集制度
	
	√
	√
	
	
	


[bookmark: _Toc256000015][bookmark: _Toc430015564]（六）余能种类及其使用状况（已利用和还未利用的余能有哪些，有哪些技术，与后续的节能机会有衔接）
公司存在的主要余能有部分电机的变频改造等，本身温度相对也比较低，目前未有很好的措施展开利用。电机部分，目前已有部分电机改为变频，尚有部分电机未安装变频。
[bookmark: _Toc430015565][bookmark: _Toc256000016]（七）节能先进技术使用情况
对照《国家重点节能技术推广目录》（第一～六批）、《国家重点行业清洁生产技术导向目录》（第一～三批）、《节能机电设备(产品)推荐目录》（第一～五批）等，公司目前已实施和引进的先进技术、设备有：
[bookmark: _Toc408997218][bookmark: _Toc430015568][bookmark: _Toc256000019]四、适用的能源法律法规及合规性评价
法律法规评价表（还应关注与政府、顾客的协议，上级要求、自身对外承诺、当地政府发文等。以下只是部分例子，法规清单在RB/T标准附录中有一些）
	序号
	相关
法律法规
	发布单位
	适用条款
	企业目前情况
	结论

	1
	中华人民共和国节约能源法（2018年10月26日修订）
第十届全国人民代表大会常务委员会
	第十六条 生产过程中耗能高的产品的生产单位，应当执行单位产品能耗限额标准。
	公司已制定单位产品的耗能限额标准
	符合

	
	
	第二十五条　用能单位应当建立节能目标责任制，对节能工作取得成绩的集体、个人给予奖励。
	公司已制定节能目标和任务，并制定了相关的奖惩措施
	符合

	
	
	第二十七条 用能单位应当建立能源消费统计和能源利用状况分析制度，对各类能源的消费实行分类计量和统计，并确保能源消费统计数据真实、完整。
	公司质计部定期有对各个分厂的能源消费进行分类计量和统计
	基本
符合

	2
	中华人民共和国清洁生产促进法
	第九届全国人民代表大会常务委员会
	第十七条　列入前款规定名单的企业，应当按照国务院清洁生产综合协调部门、环境保护部门的规定公布能源消耗或者重点污染物产生、排放情况，接受公众监督。
	企业目前生产情况都有得到相关部门和公众监督
	基本
符合

	
	
	
	第二十六条　企业应当在经济技术可行的条件下对生产和服务过程中产生的废物、余热等自行回收利用或者转让给有条件的其他企业和个人利用
	公司对产生的废弃物尽可能回收利用，如氧化铁皮、飞剪切头切尾等
	符合

	
	
	
	第十八条　新建、改建和扩建项目应当进行环境影响评价，对原料使用、资源消耗、资源综合利用以及污染物产生与处置等进行分析论证，优先采用资源利用率高以及污染物产生量少的清洁生产技术、工艺和设备。
	公司新建项目都有做相应的环评，生产过程有优先考虑先进工艺和技术
	符合

	3
	中华人民共和国计量法
	第六届全国人民代表大会常务委员会
	第十七条 使用计量器具不得破坏其准确度，损害国家和消费者的利益。
	公司未破坏计量器具的准确度
	符合

	4
	“十二五”节能减排综合性工作方案
	国家发改委
	（十六）强化重点用能单位节能管理。建立健全企业能源管理体系。
	公司已建立能源管理体系
	符合

	5
	节约用电管理办法
	国家经济贸易委员会、
国家发展计划委员会
	第十三条 国家明令淘汰的低效高耗电的工艺、技术和设备，禁止在新建或改建工程项目中采用；正在使用的应限期停止使用，不得转移他人使用。
	公司已经对设备进行统计，存在部分淘汰的电机。 
	符合

	6
	中华人民共和国电力法
	第八届全国人民代表大会常务委员会
	第三十一条 用户应当安装用电计量装置。用户使用的电力电量，以计量检定机构依法认可的用电计量装置的记录为准。
	公司目前已安装电力计量装置，并按规定检定
	符合

	7
	“十二五”节能减排综合性工作方案
	国家发改委
	（十六）强化重点用能单位节能管理。建立健全企业能源管理体系。
	公司正在建立能源管理体系
	基本
符合

	8
	能源计量监督管理办法
	国家质量监督检验检疫总局
	第五条 用能单位应当建立健全能源计量管理制度，明确计量管理职责，加强能源计量管理，确保能源计量数据真实准确。
	公司已建立测量管理体系和相应制度，明确计量管理职责
	符合

	
	
	
	第七条 用能单位应当建立能源计量器具台账，加强能源计量器具管理。
	公司已建立能源测量器具台账。
	符合

	9
	中华人民共和国水法
	第九届全国人民代表大会常务委员会
	第五十三条　新建、扩建、改建建设项目，应当制订节水措施方案，配套建设节水设施。节水设施应当与主体工程同时设计、同时施工、同时投产。
	企业目前已建立生产循环用水系统，并与主体工程同时设计、同时施工、同时投产使用
	符合



评价结果如下：
1、公司制定的能源方针、目标科学合理，从内容、方法、节约能源等方面慎重考虑了相关法律、法规和其它要求。
2、在开展能源体系建设之初，根据《能源管理体系 要求》编制了能源管理体系的《管理手册》和《程序文件》，使能源管理体系的建立和实施有了根基。
3、在能源管理方面依据《中华人民共和国节约能源法》编制了《能源管理制度》，依据《重点用能单位节能管理办法》和《工业企业能源管理导则》编制了《节能管理制度》及《二次能源利用对标考核》，使节能工作的开展有了纲领和依据。
4、在能源计量管理上，依据《用能单位能源计量器具配备和管理通则》编制修订了《能源计量管理制度》，明确计量管理职责，加强能源计量管理，确保能源计量数据真实准确，使能源计量工作的管理更加完善。
5、在用电的管理和节能使用上，依据《节约用电管理办法》加强了电能的合理使用和节电工作，并将用电纳入各部门的绩效考核中，将电的利用改造纳入节能创新成果，并进行及时激励。另外建设光伏发电等项目利用余热余能进行发电节省用电量。 
6、在节能工作方面，公司成立了节能领导小组，制定节能目标和节能任务，并落实到具体车间。
7、公司根据适用法律、法规和其它要求，修订了各部门的能源管理职责，制定了能源管理文件，在资源配置、策划要求、现场运行控制、可施加影响的信息沟通和持续改进等方面都有明确的体现。比如增设了能源管理岗位、成立了能源管理体系小组等。
8、从公司能源管理业绩上讲，未发生因公司责任引起造成能源浪费事故。
9、存在问题：节能教育力度不够，还有大部分基层员工和新员工对相关法律法规和其它要求的具体内容了解不够，需要加强用能单位的节能教育和相关培训。
在公司的正确领导下，各部门按照能源管理体系要求加强能源管理运行，能源方针“遵守法规，淘汰换新；节能降耗，余能回用；消耗极限，改进能效。”与公司的经营宗旨相适应，为公司制定能源目标明确了方向，是与社会的可持续发展相适应的，并得到公司全体员工的理解和支持。公司各部门对各自的能源因素进行全面的识别并合理评价，对重要能源因素都制定了目标、指标管理方案，致力于降低能源消耗、提高能源效率、持续改进能源管理绩效的工作。严格遵守相关环境法律法规，对能源合理利用，确保生产经营活动满足国家有关法律法规的要求，圆满完成能源管理目标。
[bookmark: _Toc430015569][bookmark: _Toc256000020]五、评审结果
通过初始评审确认，目前公司主要能源绩效参数主要是电耗。能源绩效参数见下表，
能源绩效参数（应涵盖所确定的边界的能效参数）
	能源绩效参数
	公式定义
	绩效指标
	指标依据
	是否考核
	实际值
	差距

	公司级
	万元产值能耗
	年耗标煤/年生产总值
	6.93kgce/万元
	企业年历史水平
	是
	6.79kgce/万元
	





2019年、2020年两年用能分析：
	序号
	    工序过程
	2019年
	2020年

	1
	生产过程电耗
	490257kwh
	478395kwh

	2
	生产过程综合能耗
	60252.59kgce
	58794.75kgce

	3
	产值
	8694万元
	8653万元

	4
	万元产值综合能耗
	6.93kgce/万元
	6.79kgce/万元



能源基准、能源目标：
由于2019、2020年度生产较为稳定，产品类别等较为均衡，且均能满足法律法规及相关行业限额标准的要求，所以，可考虑以2019年度能源绩效参数的实际数据为
基础，确定能源基准值和能源目标值，即以各工序能源利用的平均水平为基准，以月次好水平为能源目标。（关注政府下达的节能量指标，目标必须满足此下达指标的要求。关注企业自身的能源目标责任制、定额标准考核、上述绩效参数对标存在差距等）

2020年的能源目标为：6.93kgce/万元
	


	

6.4 能源绩效参数、
	

En6.4
	

万元产值综合能耗
	

y

	6.5 能源基准、
	En6.5
	公司的能源基准为：6.93kgce/万元
	
y

	6.6 采集能源数据的策划、
	En：6.6
	采集能源数据的策划：重点是《重点用能单位能源利用状况报告制度实施方案》中提出的12张报表，需要关注国家认监委提出的能源管理绩效统计报表。
采集能源数据主要有：电耗、工业产值、工业增加值、万元产值综合能耗、总电耗、万元产值综合能耗；
	
y

	7.4沟通交流、
	En：7.4
	本部门负责生产部能源信息的传递及交流；通过建立于公司各部门实施和保持适当的信息交流沟通、确保了公司内部以及与外部相关方的联系和回应、保证能源管理体系的有效运行；其中：
内部信息交流：
法律法规、标准及其他要求、目标、指标及管理方案的实施、能源基准及能源绩效参数、体系运行的监测结果、内审和管理评审的结果，由运行保障中心传达到各部门； 
另内部能源体系宣传教育包括：节能形势政策；节约能源带来的社会和经济效益；交流节能技术；节能知识竞赛；组建节能小组；征集合理化建议；评选节能先进；
外部信息交流：
从相关方收集、接收的能源供应信息及时传递给相关方；上级部门或相关方需要公司能源信息；
方式：
会议、公告栏、简报、意见箱、微信群等；
	




  y

	8.1 运行的策划和控制、
	En：8.1
	编制了《能源管理制度》、《计划生产（外购）审批单》-货物清单
客户名称：秀湖集团国鸿检测中心
产品名称：高低铺（配2张3cm厚床垫）、衣柜、椅子、4人间桌子；
  [image: 7878f8f56a859730a67df90c5fbeca8]

[image: 395545c56988938bad5752e13fd1673]
[image: af77ea4ed85626d5d6d4e578d1eaf8d]
抽查《个人产能记录表》
[image: 238c1d1917ccaa89017a3382885ba91]
[image: e404f66824f2daee6569c9c5d943ad2]：

有生产设备维护保养规程和设备维护保养记录，生产设备都按照要求进行维护保养；

 主要能源消耗：电力；
现场查计算机显示各设备的运行状况、车辆出入的记录跟踪、人员操作严格规定等、未发现人员设备操作运行违反节能降耗规定的情况；

提供了通用机电设备清单，对照工信部《高耗能落后机电设备（产品）淘汰目录（第1-4批）》未发现设备清单中有属于淘汰目录中的通用设备。我厂使用的高效节能通用设备有节能型空压机、变频调速器、电机等。

抽查能源计量设备校检情况：两块电表分别属于当地电网一块、天逸光伏公司一块。

	






















  y

	不符合和纠正措施
	En：10.1
	2020年、2021年公司的能源目标为：万元产值综合能耗≦6.93kgce/万元
2020年能源目标完成情况为：6.79kgce/万元
2021年1-4月份能源目标完成情况为：8.60kgce/万元.
2021年1-4月份能源超标，没有对超目标进行原因分析及制定纠正措施。
	


[bookmark: _GoBack]N

	10.2 持续改进
	En：10.2
	通过对每月对能源目标的考核、每年的内部审核和外部审核及管理评审确定公司的能源管理体系存在的问题，特别是能源消耗方面比较突出的问题，及时制定纠正措施或能源挂历方案，持续改进公司的能源消耗情况，适宜性、充分性和有效性——基本满足标准的要求，组织的持续改进绩效明显；
	

















	过程与活动、
抽样计划
	涉及
条款
	受审核部门：设计部    主管领导：         陪同人员：张雅娟
	判定

	
	
	审核员：周涛、潘斯贴      审核时间：2021.5.17
	

	
	
	审核条款：5.3 组织的岗位、职责和权限、6.2 目标、能源指及其实现的策划、8.2设计、10.1 不符合与纠正措施
	

	组织的岗位、职责和权限、
	5.3 
	负责人：李龙彪
设计部职责：
1、负责节能新技术和方法、新能源和可再生能源技术的推广和应用；

	y

	目标、能源指及其实现的策划、
	6.2 
	设计部没有制定本部门的能源目标，执行公司的《管理目标》

	
  y

	设计、
	8.2
	制定并执行《设计控制程序》，考虑能源性能改进机会和在设计新的、改进的和翻新的设施、设备、系统和能源使用过程时的操作控制，这些过程在计划或预期的使用寿命内可能对其能源性能产生重大影响。
在适用的情况下，能源性能考虑的结果应纳入规范、设计和采购活动。
设计研发项目过程分为：小试——中试——批量生产
抽查：项目可行性报告，包括：项目主要内容、目的意义、国内外发展趋势、项目可行性论证、拟解决的关键技术问题及前期工作基础、风险评估（技术风险、知识产权风险、市场风险、其他风险）与规避措施、项目实施计划、方案、人员组成、工作进度、预期成果等。
提供：项目阶段评审表，评审项目中包括了符合HSE要求，符合相关法律法规，建议增加节能的要求，已与企业进行沟通。
抽查：有项目扩大规模报告，待批准后扩大生产规模，减少能源消耗。
经检查2020年至今没有关于节能方面的设计方案。
基本符合要求。
	




y

	不符合与纠正措施
	10.1 
	制定并实施《不符合及纠正措施控制程序》，当发现不符合项时，应:
a)对不符合项作出反应，并在适用时:
1)采取行动控制和纠正;2)处理后果;
b)评估采取行动消除不合格原因的必要性，以使不合格事件不再发生或在其他地方发生，方法如下:
1)评审不合格;2)不合格原因的确定;3〕确定类似不符合存在,或可能发生;
c)执行所需的任何行动;
d)审查任何纠正措施的有效性;
e)必要时对EnMS进行更改。
纠正措施应与所遇到的不合格的影响相适应。应保留以下文件资料:
	



y








1 / 1

image6.png
ST

ik )
ARA Hik SRR i
- - hig : :

F{mx | -{ s |—{ e |
T 1 1 T T
Helfakt pedfak HEAfAM BEAfE AR adm Wi
uviE
Bs1 ATEEEFTZE.
B
SRR o
+ 4 4
o | re lwmsa | me | e [ e e e Faes
wi mann P/ T e ‘”Lﬂ .

Bs2 STEMEFTZE.





image7.jpeg
EALTLE, T ShRIEAE, M. B
RIMERGERIE T T2 TR, By
SR 1 A o RAR R e
(SR, W) .

BRILHE Y SemX5cm) o M1, Gam,
HARMF AT 1. 20m

TR

AT AH )
CLE, Sifaiis, A5He
[ 55, SRR L T

FREORTY, GARNE
R
L

HUKE: 9B0%520%2000mm,
WA 2 0. Sam)

IR 7 5L

A i WATALER, R AN ¥ TBI
B e FE4s, S§WEAT
HHE: 400%450%850mm BE
WiiT: R B
kb,
¥ o A0XA0% 1. 2am F7
2 3ii) il
‘ IR t -
‘ = T 1400%700%7 50mm
1. Wi B K P
J 2. M RAERE BN E1 SR,
7R 40mm FRH
4 A RF

3o WA RIRE SR, B0%80 77 TR,
| RS 2. Som.
| 4 Ml RARGHNDRMIG.

5. fidft: RMEME SR,

130 .
|
260 | 4
56 ¥





image8.jpeg
160%60%100cm

MR i 2 g ‘
T BT, SRR R
&Al¥ﬂwﬁ&ﬁhi&-ﬁ*ﬂ*&
ﬂm&ﬂ,%mu&¢ﬁﬁnﬁlmMH
ﬂ%ﬁ.wﬁ-%m&ﬁim!ﬁﬂﬁﬂ.

60*60%53cm

MR 1k

L2 JUSMBALTR, S 2eih R 25 L
JURCTH oI I REA, 195 4 e
B, EHL IR s ) 2
| 86 i g R i

| i ORI 4 i o
ﬂﬂmi%ﬂﬂ%;ﬁiii
PR ARBEAR AR 1808 A o
EZ:MKMW%H.%&MWW&WU&
Miﬁﬁﬂ&&mmﬁ%-hfﬁﬁﬂﬂw
&M.%Mu&¢ﬁﬂﬂ#lwmﬁﬂ*

T ORS00 R .





image9.jpeg
F: HRRAA AR 18 T
T URMBALT, SR AP TR
JUTRFAH IR SR, SR eI
B ERILLA T A IRt 0 BRI
.

AR SRR R .

2

5 e

=

H: 890 X300 X 600mm
B MR AH P45 18 o

L& S g, ST e LA S
JLBCT-H7 0T 12y B b 39478 HEFIN
| B, BHUREAT AR H B R

o FR{RA S0 0 B
3;;YY.([}VA\(?~HHIFW
s BRBRAHRBEAR 1181 A T
e JUSPUBIATT, S A Py R LK
JLTFH ol R Rt AR BRI
BeAf . EACA RN G A B B
.

i ORI A R R T

HEHE: BOO*300%800mm

B : ARBEAH AR 5 A T

T LSRRI, ShFeT A R A S
JLIF AT S R, R A BRI
MR AL T G A TR AR
#

- | il;: %ﬁmtlﬁﬂi&.r

9 | 4 1

13050
9 [ 4 |1450

|

|

9 ‘ 4~ | 1380 %D
T

14850
9 4~ | 1650

|
9 | 4 "





image10.jpeg
(k| g "
, OA | Aaeg
2 k| @btE
Gy BLAZ % (1) 2Loth] 1DRTH
5y |G, |y | % <>. | g
5.6 [659¥m |13 | m3R 4
&6 & Ms § [ 3 5
5.6 ¥ %n 48 | [RAfE £ 3l
S i85 § [Ahtg |44 |
50 \‘%ﬂji« DU = ;g» : ey 4
) EAMCS = %) 0G| 32k
Phsdh| 27| BRIy [ (39K
#hes AN e |h3l
£ | e Jenss = D [hac
6.5 2nse, okl AA 24 |zl
I A A y b i
5.9 ZABI IS Y 7 hat
6 | i) ] DAt s | aad
Sz 20144 /214 NFE z42
6o 504 51 RDhtg |2
o | Bt Lkt Rty KOTETS
| FIDER WBAl sS4k 2] b3
e 219 Yok s s
EfA_|udal  So b2,
7 948 3¢ |3
[34 sbef
)




image11.jpeg
/iyd Zhp o s
o 47D v Sih
54 | )iex h4 | B W
§6 A5 |13 i he il |
S [ Vgsm (9 | 344 NN
S| Fib livg | 565 “a| (1% |
&) EAS bos | o4 78] 5t
©) ks [0l -0 Loowidie
L aita lu] s6 el
£ | Jdiirp | 24 v Dol )h
29 | & 16 S HVE] Gl
57 EASE P ] Al
plo | toim o Prad] i
Y2 I T b5 Proes| g
i | 5 5 R [Vl Fris
all | 805 7 “2ove| 15y
&l 3 k| (5)% bazl
2 7% : 12 Migak] 9920
505 ‘md% 2%y ¥ ¥l 54
Al mf 3o | B R
S 1
&/9
51§
> ©
é/(




image2.jpeg
T T g A

62. 53593

31. 219898
103. 425000
51. 012500





image3.jpeg
& BAEAN: _fIttE
HITE: 13626569088 #3(: _0577-613101725

FEAHAT. K _RERWELT, FEMHXAT; 271901040044787
27 (W|I5): WL hg— A A &

St BN M IX T 4% 58 5

, wEfEA Z
BIEREN: BEA: _ RES 3
i 18066253032 5. 0573-89977099 ;
FREIT. KT

AR (RN RIEME S R By ARIIE, W2
i, T FER:

Bk BFEGIER: 2R LT, [RI RN B %

RV b B B2 B>
‘Sﬁﬁﬂ‘lizk\i{ziimﬂﬂﬁ. $





image4.jpeg
(fr: AR

20-05-3 1T T b — fh 90 o 77 R KRMAAE () AR R ¥ 61708
BB SEFTERRE )

JIRRANE (M) fRAT
s (BfFREERTE |
SRS H 2 4 i A% G, XS HENE, R A L TE A
RAPL, TN %
+ 0512-52686000

RBRRE 5Kk
RBUEME R S5 8 T A0
531
AR5 :

#%C # A @





image5.jpeg
B (B : PR
27 GABRD): _ SKasgfamaa \ f
FLRHE]: 2017 4£ 05 5 18 |





image1.png




