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管理体系审核记录表
	过程与活动、
抽样计划
	涉及
条款
	受审核部门：员工代表  胡阳兵    
	判定

	
	
	远程审核：审核员：林兵    审核时间：2020.5.12下午
[bookmark: 审核日期安排][bookmark: _GoBack]补充现场审核：审核员：张磊  审核时间：2020年12月18日 上午至2020年12月19日 下午
	

	
	
	审核条款：/
	

	员工代表
	
	根据举行结果，公司任命童琛为公司员工代表；经洽谈，员工代表知晓职责。
公司规模不大，所有公司活动基本全员参与和协商；本次职业健康安全体系建立，全体员工基本知晓。
劳动待遇、休息时间、劳动劳保等相关方面的工作，由童琛代表职工直接与总经理沟通。
在公司劳动期间，公司要求统一着工作服等劳保用品；员工一年领取两套工作服装。定期领取劳保用品：手套、口罩等。疫情期间，统一要求员工上班测温，并配戴口罩上下班。公司实行单双休制造，一天工作8小时。员工每年有5天带薪休假权利。公司有未按制度执行的罚款制度，但公司无恶意扣工资和罚款情况。
公司工作期间喷塑车间要求员工配戴口罩、机加工车间要求员工配戴耳塞，车间有通风设施。员工基本无在车间等公共场所抽烟情况。
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