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培训及考核记录
编号：JL/7.2-02 序号：10

时间：2020年 10月 14日 培训题目：

不符合条款培训

培训教师：咨询老师

地点：会议室 培训方式：外培

参加培训人员名单（共 4 人）：

总经理：崔静敏 李智 崔素敏 张宁辉

培训内容摘要：

GB/T 19001-2016 标准 8.2.3 条款，GB/T 24001-2016 标准 8.1 条款, GB/T 45001-2020 标准 8.1.1 条款

相关要求 , 深入理解条款内容，加强对产品和服务的要求的评审，保留与评审结果有关的成文信息，强化管理

意识。

考核方式及成绩

经提问，参加培训人员深刻理解、掌握所培训内容。

考核人：咨询老师

2020年 10月 14日

考核合格率：100%
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致环境管理、职业健康安全管理相关方

JL/8.1ESES-06

相关方告知书

河北海悦印刷科技有限公司

我公司已于 2020年 01月开始贯彻质量/环境/职业健康安全管理体系标准，按照标准建立的公司各

项管理制度已正式实施，现告知我公司管理方针及相关方注意事项。

一、 公司制定的管理方针：

“质量是生命、客户是基础、环境是使命、安全是保障、团结奋进、持续改进”

二、在环境管理方面应予注意的事项：

1、所供物资及办公现场尽可能节能减排，尽量避免对人体和外界环境造成污染，带来伤害。

2、固废分类处理，不乱扔垃圾，不随地吐痰，不随地乱扔烟头；

3、现场办公场所环境管理到位，警示清晰，对来我单位办理相关事务的个人或单位应遵守我单位

制定的各项环境管理制度和措施；希望予以配合；

4、禁止在我单位所辖区域进行随意吸烟和乱扔、乱吐；

5、我单位人员前往贵处保持环境保护和环境管理要求，严禁对贵单位或个人造成环境污染；

三、在职业健康安全管理方面应予注意的事项：

1、我单位进行了各项安全生产管理制度的建立，设立了安全管理机构和相关负责人；望各单位个

人进入我公司所辖区域遵守我公司制定的各项安全要求和警示要求；

2、遵守国家、地方等相关部门的安全生产要求；

3、要求涉及所供各种物资及劳保物资各单位应附带材质单、检验合格证并保证为正规厂家所生产，

以确保质量和人身安全。

4、我单位场所区域内已配备足够灭火设施、禁烟防火警示、消防应急逃生指示。

希望我们双方携手，营造一个优美、健康、安全、文明的办公环境，促进彼此间的共同利益。

河北博恒印刷有限公司

2020年 10月 14日
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