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       Beijing International Standard united Certification Co.,Ltd.                      


受理编号：0161-2019-2022
审核员现场审核记录

企业名称：湛江卷烟包装材料印刷有限公司   审核员：   [image: image3.png]


  审核日期：2022年10月26-27日
	序号
	审核内容

及抽样要求
	对应的

标准条款
	审核记录及说明
	审核部门
	是否列入

不符合项

	1. 
	是否针对客户/产品的要求识别对测量设备和测量过程的计量要求？是否考虑到不符合计量要求时可能会带来的风险？检查有关记录。

抽查1~2个工艺要求对应的计量要求识别记录，识别方法是否正确。
	4 总要求
	已确定测量管理体系的范围和内容。确定了公司的测量设备台帐，并已识别公司的测量过程。已经根据顾客要求导出计量要求,公司已考虑由于不符合计量要求而带来的风险和后果。

抽查品管中心计量要求识别记录，公司产品要求主要依据有过程检测控制程序等，已依据该文件及编制公司内部的生产作业指导书和检验校准进行了识别，并用于指导公司的测量；公司测量过程进行分类管理，共识别3个关键测量过程,分别有: 01）半成品摩擦系数的检测、02)卷烟条与盒包装纸溶剂残留的检测过程、03）半成品折痕挺度的检测，本次抽查关键测量过程01）半成品摩擦系数的检测有关记录,具体见《计量要求导出和计量验证记录表》，计量要求识别流程符合要求。

	品管中心
	不列入



	2. 
	是否确定顾客的测量要求并转化为计量要求？
测量管理体系是否满足顾客的计量要求？
如何证明符合顾客规定的要求？
	5.2 以顾客为关注焦点
	已确定顾客的测量要求并转化为计量要求。
测量管理体系基本满足顾客的计量要求。2021年无针对测量数据的投诉与反馈，已证明能满足顾客规定的要求。

已按文件规定从产品要求和工艺要求转化为计量要求，由品管中心进行识别，测量要求转化为测量设备计量要求由品管中心参与识别。


	管理者层/管理者代表

品管中心
	不列入

	3. 
	有无制定质量目标？目标是否可以测量？
是否达到质量目标？
	5.3 质量目标
	已经在《测量管理手册》中明确公司测量管理体系的质量目标，公司的计量目标共4项。包括：
1）A类测量设备计量确认合格率100%;
2) B类测量设备计量确认合格率85%;

3)关键测量过程受控率100%;

4)内部顾客满意度：85分以上。

品管中心对2021年及2022年1-8月份的计量目标完成情况进行统计,目标已经完成。
	管理者层/管理者代表
品管中心
	不列入

	4. 
	是否制定管理评审文件？

是否按要求进行管理评审？

管理评审输入与输出是否满足要求？

评审中是否有提出对体系改进的建议和意见？

查管理评审记录（包括汇报材料、管理评审报告等）。
	5.4管理评审
	公司已于2022年01月21日进行了管理评审，管理评审由公司总经理主持，各部门负责人参加，管理评审结论：
通过管理评审会议，公司管理体系结构趋于合理，符合管理体系标准的要求，方针能适应公司的经营宗旨和发展规划，能指引公司质量、环境、职业健康安全、商品售后服务、测量管理、能源管理、中国环境标产品等管理体系及认证的要求和标准，因此相关管理体系的方针不做修改。

	管理者层/管理者代表
	不列入

	5. 
	是否有岗位说明书
	6.1.2人力资源
	公司已制定了2022年员工培训计划，提供2021年~2022年相关培训记录，抽查2022年07月11日员工培训记录，培训内容：测量管理体系文件培训，参训人员:企管部、检测中心、采购部、生产车间等部等主管人员（陈小娣、曹玉婵、刘小波），考核合格，培训方式：面授。另提供2022年度培训计划，符合要求;
另提供有内审员名单：樊兴发、杨华娟、陈小娣、曹玉婵、尚振军。证书有效期2022.11.24

	人事部
	不列入

	6. 
	文件是否定期评审并更新？

文件是否适宜和受控？
	6.2.1 程序
	品管中心负责测量管理文件的编制和修订，企管部负责文件的发放与回收等管理。现行有效版本A/0版，本年度未进行修订。已经形成《测量管理体系文件控制程序》对文件管理流程进行规定。
	品管中心
	不列入

	7. 
	软件及其任何修改在启用前是否进行测试和（或）确认？是否经批准和存档？

查测量软件清单及软件确认记录.
	6.2.2 软件
	公司已就测量软件的管理形成《测量软件管理程序》。品管中心已识别实验室的测量软件，形成软件清单。可提供测量软件清单，抽查品管中心Color iQC爱色丽分光光度计软件和Trans Win32 激光条码仪(REA PC-Scan/LD 3)软件的确认记录。基本符合要求，确认时间：2022-03-04 。


	品管中心
	不列入

	8. 
	是否有记录清单？

有无记录控制程序？

记录有无标识？是否妥善贮存？是否妥善防护？是否方便检索？
	6.2.3 记录


	公司有记录清单，有记录保存期限规定，查品管中心的《印刷机组取样记录表-摩擦系数试验》，时间：2022.10.26和
抽查生产部的《湛江烟印十凹横切生产记录表》，时间：2022.10.26，记录填写符合要求。


	品管中心
生产部
	不列入

	9. 
	是否清楚地标识测量设备和技术程序？

有无设备计量确认状态的标识？

有无测量过程状态标识?受控失控.

测量设备是否与其他设备清楚地区分？

抽查1~2台测量设备标识粘贴是否符合要求。
	6.2.4 标识


	已就计量确认标识的管理形成《计量标识管理程序》。

查品管中心水分测定仪（仪器编号：JY-037），设备经深圳市东华计量检测技术有限公司校准，校准日期：2022.03.03，设备上已粘贴合格标识;
查生产部电子天平（仪器编号：JY-005）），设备经深圳市东华计量检测技术有限公司校准，校准日期：2022.03.03，设备上已粘贴合格标识。
以上账物相符。

	品管中心

	不列入

	10. 
	是否有测量设备管理程序？

有无测量设备台帐？是否包括标准物质?

测量设备是否处于有效的校准状态？

测量设备是否在受控的或已知满足需要的环境中使用？

用于监视和记录影响量的测量设备是否包括在测量管理体系内？

是否按程序接收、处置、搬运、贮存和发放测量设备？

现场抽查1~2测量设备的有关信息，核对是否一致。
	6.3.1 测量设备
	公司已形成《测量设备管理程序》。

品管中心负责组织相关部门建立测量设备台账,公司没有标准物质。

查品管中心已按规定建立了公司的测量设备台账。测量设备在受控的条件下使用，查品管中心的激光条码检测仪，型号规格：PC-Scan/LD,4），设备经过深圳东华计量检测技术有限公司进行校准，校准时间：2021.10.28，已纳入台账管理；
抽查摩擦系数仪（型号规格：MXD-01），编号1416/JC-057）已由广州高铁计量检测股份有限公司校准，校准日期：2022.03.04，已纳入台账管理；
查设备部压力表型号规格：（0~1.6）MPa，1.6级,检定时间：2022.08.10，已纳入台帐管理；
查生产部电子秤，仪器编号(JY-005),已由深圳市东华计量检测技术有限公司校准，校准日期：2022.03.03，已纳入台账管理。


	品管中心
生产部
设备部
	不列入

	11. 
	是否有测量环境条件的管理程序？

是否监视和记录影响测量的环境条件？

根据环境条件所进行的修正是否予以记录并用于测量过程？
	6.3.2 环境
	公司已制定《测量环境管理程序》。

品管中心已经识别检测所需的温湿度要求，可提供《实验室温湿度监控记录》，

品管中心根据实验室的特点和检验仪器与设备的要求，检测中心的温度23℃±5℃，湿度(30~70)%RH,现场抽查已经配备相应的测量监控设备，符合要求。
	品管中心
生产部
	不列入

	12. 
	是否已就外部供方的选择、评价形成文件规定？是否已建立合格供方名单？是否有评价准则并实施评价？检查有关记录。抽查一份近期的测量设备采购记录。
	6.4外部供方
	已经制定《计量外部供方管理程序》，对外部供方的选择、评价形成规定。

已经按文件要求建立《计量外部供方名单》，包括深圳东华计量检测技术有限公司、广州高铁计量检测股份有限公司等，已经按照要求实施评价，并收集外部供方的有关资料材料并评价,符合要求。
	采购部


	不列入

	13. 
	是否已制定计量确认程序

计量确认记录是否符合要求？

抽查1~2台测量设备，测量设备是否在有效期内，是否按要求形成计量确认记录。
	7.1.1（计量确认）总则

7．1.4计量确认过程记录
	已经制定《计量确认控制程序》

查阅公司的计量确认清单，已对测量设备进行计量确认，确认方法正确，记录符合要求。
抽查电子天平,型号：LP202A 于2022年3月03日送深圳东华计量检测技术有限公司校准，校准证书编号：DH22AX004680119,查计量确认记录，已计量确认合格，确认时间：2022.03.04;
抽查梅特勒-托利多水分仪，型号： C20,于2022年03月03日送深圳东华计量检测技术有限公司校准，校准证书编号：DH22AX004680110,已计量确认合格，确认时间：2022.03.04。
	品管中心

	不列入

	14. 
	计量确认间隔的确认和改变方法有文件规定?

计量确认间隔是否得到评审?

计量确认间隔调整是否符合规定程序，是否得到评审?
	7.1.2计量确认间隔
	计量确认间隔的制定和调整方法已经在《计量确认控制程序》。

已按测量设备ABC分类进行确认， A类测量设备，计量确认周期按检定证书规定为一年。B类目前依据校准机构的建议周期进行校准。
	品管中心

	不列入

	15. 
	是否有需要采取保护措施的测量设备?如有,是否采取相应措施?措施是否有效?

计量确认过程程序文件中是否包括封印等保护装置被破坏后和处理方法?
	7.1.3设备调整控制


	本部门暂无需要采取封印等保护措施的测量设备。

该条款暂不适用。
	品管中心

	不列入

	16. 
	是否有测量过程控制程序？

测量过程管理是否规范？

测量过程是否进行分类管理?有无关键控制测量过程?

测量过程设计是否进行了有效性确认?


	7.2 测量过程


	已制定《测量过程控制管理程序》；已对公司测量过程进行分类管理，共识别2个关键测量过程，分别是: 01）半成品摩擦系数的检测、02)卷烟条与盒包装纸溶剂残留的检测过程、03）半成品折痕挺度的检测，本次抽查关键测量过程01）半成品摩擦系数的检测有关记录，详见《测量过程控制检查表》，测量过程在受控条件下实现，测量过程记录已得到妥善保管。
查产品摩擦系数试验，产品型号：冬虫夏草和润小盒，实验速度（100（mm/min）,执行标准：GB10006，时间：2022.10.26，巡检人：陈庆：结果：合格;
抽查生产部《十凹横切生产记录表》，工单号：0010220900666，检验日期：2022.10.26，检查工序：高度、卷号、换卷时数量等，填表人：黄妙仙; 
生产部暂未有识别关键测量过程。
抽查《产品检测报告》，

产品：双喜（硬红五叶神）小盒商标纸
检验日期：2022.10.10
检测项目：外观、色差、墨层耐磨性、套印误差、烫印误差、压凹凸误差等
检测机构 ：国家纸制品质量检验检测中心/广东省东莞市质量监督检测中心
检测结果：合格。

	品管中心

	不列入

	17. 
	有无测量不确定度评定程序？是否保存不确定度评定记录？

测量不确定度分析是否在测量设备和测量过程的确认有效前完成？
	7.3.1 测量不确定度


	公司的关键测量过程均已进行不确定度评定与分析，具体见不确定度原始记录。
	品管中心

	不列入

	18. 
	抽查公司测量设备的量值溯源情况，是否满足要求？

是否使用法定计量单位？

抽查有关的证书情况。
抽查现场记录，是否有非法定单位的使用
	7.3.2 溯源性
	公司通过内外部检定/校准进行溯源，具体见《 测量设备溯源抽查表》。
另查看现场检测记录《印刷机组取详记录表》2022.10.25及《光引发剂检测报告》时间：2022.8.26，使用了法定单位。

	品管中心

	不列入

	19. 
	是否利用审核、监视和其他适用技术以确定测量管理体系的适宜性和有效性？


	8.2.1 （审核和监视）总则
	已形成《测量管理体系 内部审核控制程序》、《计量满意度测评程序》《测量管理体系监视程序》，分别就体系监视、分析改进等要求形成规定。
	品管中心

	不列入

	20. 
	是否已就计量要求是否得到满足实施对顾客满意度的调查？调查情况如何？
	8.2.2 顾客满意
	体系运行至今未收到客户有关产品质量及测量结果方面的投诉。

品管中心于2022年09月3-5日对公司内部进行测量满意度调查，结果表明，各部门对品管中心的计量满意度均达到目标要求, 平均分达87分;
提供有《客户满意度分析报告》，日期：2021年12月，主要涉及客户：广东中烟工业有限公司、湖南中烟工业有限公司、红塔烟草（集团）有限公司玉溪卷烟厂等12家客户，满意度平均分达97.83%，符合要求;
另抽查产品购销合同，产品：烟用材料，销售合同编号(SYBZ2022401)，签订时间2022年01月21日,客户：深圳烟草工业有限责任公司,确认企业对应的产品生产过程涉及有对应的测量过程和测量设备，测量设备的配备可满足该合同产品的生产和检验要求;附：销售合同


	营销中心
品管中心

	不列入

	21. 
	是否已经制定年度的审核计划以保证体系的持续有效性？是否已经按计划实施审核？

查内审的有关记录
	8.2.3 测量管理体系审核
	公司已制定内审计划并于2022年6月13日-7月1日按计划实施进行8大体系包括测量管理体系内审。内审发现3个次要不符合项, 已整改关闭并验证纠正措施有效性，内审结论为体系运行有效，现行的测量管理体系与公司的生产经营、质量控制等需求相符，内审资料中含内审计划，内审检查表、内审报告。

	管理者层/管理者代表
品管中心

	不列入

	22. 
	是否制定测量管理体系监视计划？

是否按计划对测量管理体系进行监视？
	8.2.4 测量管理体系的监视
	公司已就测量管理体系监视形成《测量管理体系监视程序》。

测量管理体系监视由品管中心实施。已经制定2022年度监视计划，并按计划实施，已经形成2022年9月《测量管理体系监视报告》，监视没有发现不符合项。
	管理者层/管理者代表
品管中心

	列入

	23. 
	有无不合格测量过程？

如有，是否按规定处理？

查关键测量过程的核查记录/监视记录，是否出现测量过程不合格。如有，查有关的处置记录
	8.3.2 不合格测量过程


	公司已制定《计量不合格控制程序》对不合格的处置流程进行规定。

根据关键测量过程的过程监视记录，关键测量过程没有出现失控。

公司2021年9月23-24日年度监审未开具了的次要不符合项，2022年6月13日-7月1日内审检查发现3个次不符合项，已整改关闭并验证纠正措施有效性。

	管理者层/管理者代表
品管中心

生产部

	不列入

	24. 
	有无不合格测量设备？

如有，是否按规定处理？
	8.3.3 不合格测量设备


	公司已制定《计量不合格控制程序》对不合格的处置流程进行规定。

该部门暂无不合格测量设备
	管理者层/管理者代表
品管中心

设备部

生产部

	不列入

	25. 
	有无纠正措施程序？

如何采取纠正措施？

有无预防措施程序？

如何采取预防措施？

如有，检查有关的纠正/预防措施的有关记录
	8.4.2 纠正措施

8.4.3 预防措施


	公司关于纠正预防措施控制按《测量管理体系改进控制程序》执行。

暂未采取纠正和预防措施。
	管理者层/管理者代表
品管中心


	不列入

	26. 
	检查该公司能源消耗统计情况。

是否配备符合准确度等级要求的能源计量器具？

能源计量器具的配备率是否符合要求。
	GB17167－2006
	该公司不属于高能耗企业，消耗的能源主要是水、电，2021年全年总能耗3014.82吨标准煤。已经配备了计量用电能表、水表，由供应单位定期抄表结算。
	管理者层/管理者代表

品管中心

	不列入

	27. 
	计量单位使用情况？强制检定？定量包装？计量器具生产许可等
	计量法制要求
	该公司法定计量单位使用情况较好。

公司强检测量设备主要有安全阀（外部检验报告编号：BFD-G12204509 ,检验时间：2022年05月16日）及压力表等设备，已经过强制检定，符合要求。
	公司
	不列入

	28. 
	范围的确认、资质的确认、管理体系变化情况、监督抽查情况、顾客投诉、认证证书及标识使用情况。

	
	1. 经现场沟通确认，公司管理体系范围无变化；
2. 查核组织营业执照原件，均在有效期范围内; 企业营业执照及组织架构未发生变化。
3.近一年内，公司无重大质量安全投诉，未发生曝光情况;
7.现场沟通认证证书及标识使用情况，符合要求。
	管理层/管理者代表

	不列入
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