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管理体系审核记录表
	过程与活动、
抽样计划
	涉及
条款
	[bookmark: _GoBack]受审核部门：综合部；主管领导：郭佳佳；陪同人员：赵阳
	判定

	
	
	[bookmark: 审核日期]审核员：周文；方式：远程；工具：微信，手机；审核时间：2022年10月14日 
	

	
	
	审核条款：EMS：6.1.2，6.1.3，6.1.4，6.2，8.1，8.2，9.1.1，9.1.2，10.2；
OHS：6.1.2，6.1.3，6.1.4，6.2，8.1，8.2，9.1.1，9.1.2，10.2；
	

	环境因素、危险源、职业健康安全风险和机遇的识别评价及控制措施
	ES6.1.2/6.1.4
	---策划有《环境因素识别与评价控制程序》、《危险源辩识风险评价控制程序》等作业程序和“环境目标指标管理方案”、“安全目标指标管理方案”“环境因素识别评价汇总表”、“危险源辨识和风险评价一览表”、“重要环境因素清单”、“重大危险源清单”等作业文件及记录。——本部门主控
查：“环境因素识别评价汇总表”以经验分析法按职能部门及生产经营全过程的各种活动共识别水、气、声、光、废、危废等各种环境因素共40项，识别基本充分并制定有相应的管理措施。主要有生活废水的排放、办公废弃物的排放、水电消耗等。
跟踪核查“重要环境因素清单”：
重要环境因素：固体废弃物排放；火灾；
控制措施：应急预案、制度。
查：“危险源辨识和风险评价一览表”按经营全过程的各种活动共识别危险源39项，包含炎热高温；用电设置不合理、电源线路、插座老化；消防器材失效等等。以LEC定量评价法进行评价并制订有相应的控制措施。
跟踪核查“不可接受风险清单”：
风险、危险源：
1、 货物倒塌/人员伤害；
2、 电器使用操作不当、线路故障/触电；
3、 交通事故造成伤亡/交通事故；
措施：A、目标、管理方案    B、进行控制    C、应急    D、监测    E、培训
——策划基本符合
	

	合规义务及合规性评价
	ES6.1.3/9.1.2
	---策划有《法律、法规和其他要求识别管理程序》、《合规性评价程序》。
查“法 律 法 规 清 单(环境)”，共收集相关法规23项；包括：


查“职业健康安全法律法规和其他要求清单”，共收集相关法规14项；包括：



查“职业健康安全法律法规合规性评价表”，2022.6.9.评价人：赵阳 权晓毅、郭军涛；对收集相关法规14项的适用性条款进行了符合性的评价；包括：


查“合规性评价报告”2022.6.9.评价人：赵阳 权晓毅；
结论：
以上各法规和标准的评价和标准的落实方面在《合规性评价表》中予以了具体阐述。总体上说。我公司遵守了国家的各项法律法规和标准（特别是强制性标准），在杜绝污染，节约能源、资源方面取得了一定绩效，至今未发生环境、安全事故。
——基本符合
	

	目标管理
	QES6.2
	---制订有“质量、环境和职业健康安全目标指标分解及措施表”，本部门主控。
公司目标：
	管理层
	固体废弃物有效处置率100%
	制定并实施专项管理方案
	年底
	固体废弃物有效处置率=固体废弃物有效处置数÷固体废物总数×100%。
	半年

	管理层
	火灾发生率0
	制定并实施专项管理方案
	年底
	查看火灾触电事故台账。
	半年

	管理层
	触电事故发生率0
	制定并实施专项管理方案
	年底
	查看人伤害事故台账
	半年

	管理层
	人身伤害发生率0
	制定并实施专项管理方案
	年底
	查看人伤害事故台账
	半年



查部门分解目标：
	综合部
	培训计划完成率100%
	制定并实施《人力资源控制程序》
	年底
	培训计划完成率=实际培训次数÷计划培训次数×100%。
	半年

	综合部
	培训合格率100%
	制定并实施《人力资源控制程序》
	年底
	培训合格率=培训合格人数÷参加培训人数×100%。
	半年

	综合部
	文件化信息受控率100%
	制定并实施《文件控制程序》、《记录控制程序》
	年底
	受控率=受控个数÷所有个数×100%。
	半年

	综合部
	固体废弃物有效处置率100%
	制定并实施专项管理方案
	年底
	固体废弃物有效处置率=固体废弃物有效处置数÷固体废物总数×100%。
	半年

	综合部
	火灾发生率0
	制定并实施专项管理方案
	年底
	查看火灾触电事故台账。
	半年



查“质量、环境和职业健康安全目标指标考核表”考核人：权晓毅  赵阳   考核日期：2022.6.9；内容显示公司及部门目标均已达成。
	管理层
	固体废弃物有效处置率100%
	100%
	

	管理层
	火灾发生率0
	0
	

	管理层
	触电事故发生率0
	0
	

	管理层
	人身伤害发生率0
	0
	

	综合部
	培训计划完成率100%
	100%
	

	综合部
	培训合格率100%
	100%
	

	综合部
	文件化信息受控率100%
	100%
	

	综合部
	固体废弃物有效处置率100%
	100%
	

	综合部
	火灾发生率0
	0
	



跟踪核查环境目标、指标管理方案，编制：权晓毅；审核：赵阳；批准：赵阳；日期：2022年1月11日；如下：
[image: ]
跟踪核查“2022年度职业健康安全目标、指标与管理方案一览表”
[image: ]
——基本符合
	

	运行控制
	ES8.1
	---策划《消防安全管理程序》、《固体废弃物控制程序》、《能源资源管理程序》。——本部门主控。
---远程视频查看办公场所配备有空调、照明灯具、办公家具、垃圾筐、ＡＢＣ灭火器，定置存放，有效。；仓库货物存放在定制货架，通道通畅；办公场所整洁，办公及生活垃圾及仓库废弃包装物按要求放置，未发现固废随意排放情况，未发现有违规用电／用火情况，未发现有明显的安全隐患，生活污水排入市政管网。
---部门负责人介绍，公司主要业务为电器设备、仪器仪表、机械设备及配件、电线电缆、水暖阀门、金属材料（不含贵金属）、五金工具、土杂产品、轴承、建筑材料、计算机及配件、办公用品、针纺织品、化工产品（不含易燃易爆易制毒危险化学品）、装饰材料、通讯设备、包装材料、日用百货、工艺礼品（不含文物）的销售；主要客户为洛阳石化及其下属关联企业；公司办公经营面积220平，配备两个仓库，主要用于样品及周转率快的小件货品存放，配备有手动叉车，大件物品及货值较高的货品有上游客户通过顺丰和德邦物流直接发往下游客户；公司无特种设备及需要强制检定的测量设备，检验标准为产品合格证明、外包装完整度及货品数量；固废排放去向为废品收购站及环卫指定垃圾存放点，消防控制主要为培训教育、制度约束、应急演练，设备为灭火器。
查：“环境安全管理检查记录”，主要包括水、气、声、废、能资源、消防设备、管理方案等的控制记录，抽查如下：
[image: ]
查“管理方案检测表”，如下：
[image: ]
抽查“废弃物处置统计表”如下：
[image: ]
抽查“仓 库 检 查 记 录 表”如下：
[image: ]

查“环境、安全财务支出明细”
[image: ]
抽查“劳保用品发放登记表”如下：
[image: ]
提供有EHS告知书——“致供应商的信函”。

——基本符合
	

	应急响应
	ES8.2
	--策划有“应急准备和响应控制程序”。
---制订有触电、人员伤亡、火灾共3份应急预案并进行了相应的演练。
查应急演练记录：2022.6.9.进行了火灾演练，进行了效果评价。
——不符合：未见新冠疫情应急预案。

	


N1

	体系监视测量及改进
	ES9.1.1/10.2
	---策划<<绩效测量和监视程序>>、《纠正措施和预防措施控制程序》。
---实施：
1、在公司及部门层面全面实施目标考核机制，针对周期性目标考核结果进行改进实施。
2、针对潜在的紧急情况造成的环境和职业健康安全风险，组织制定了有效的应急预案，并适时安排演练验证，以确定其适宜性和有效性，提升全员应急反应能力。
3、针对年度内审发现的不符合项实施了原因分析制定纠正措施并跟踪整改验证；针对年度管理评审和公司重大会议等活动信息进行综合分析评价，形成必要的改进决策。
4、在日常业务运行中，组织各部门收集、统计贯标记录及EMS/OHSMS相关记录信息，运用统计技术进行数据分析，寻找改进机会。
——上述这些均在相应的过程审核中提供有实施证据，证实了该组织改进机制的建设基本有效。
	


	


说明：不符合标注N
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		中华人民共和国劳动合同法

		全部

		按规定执行

		符 合



		

		中华人民共和国劳动法

		第二至五章

		消防安全

		符 合



		

		中华人民共和国消防法

		第三部分

		安全事故预防

		符 合



		

		职业卫生设施公约

		第二章

		完善各种安全设施

		符 合



		

		女职工劳动保护特别规定

		全部

		按规定执行

		符 合






image4.emf
1 中华人民共和国劳动合同法 全部 按规定执行 符合

2 中华人民共和国劳动法 第二至五章 消防安全 符合

3 中华人民共和国消防法 第三部分 安全事故预防 符合

4 职业卫生设施公约 第二章 完善各种安全设施 符合

5 女职工劳动保护特别规定 全部 按规定执行

符合
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oleObject1.bin
		1

		中华人民共和国水污染防治法

		2018-1-1

		2018



		2

		关于印发《生活垃圾处理技术指南》的通知

		2010-4-22

		2010



		3

		中华人民共和国固体废物污染环境防治法

		2019-6-5

		2019



		4

		中华人民共和国节约能源法

		2018.10.26

		2018



		5

		中华人民共和国消防法

		2019-4-23

		2019






image2.emf
1 中华人民共和国水污染防治法 2018-1-1 2018

2 关于印发《生活垃圾处理技术指南》的通知 2010-4-22 2010

3 中华人民共和国固体废物污染环境防治法 2019-6-5 2019

4 中华人民共和国节约能源法 2018.10.26 2018

5 中华人民共和国消防法 2019-4-23 2019
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		火灾事故统计管理规定

		全部

		1996.11.11



		

		中华人民共和国职业病防治法

		全部

		2018.12.29



		

		工伤保险条例

		全部

		2011.1.1



		

		用人单位劳动防护用品管理规范

		全部

		2018.1.15



		

		工伤认定办法

		全部

		2011.1.1
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1 火灾事故统计管理规定 全部

1996.11.11

2 中华人民共和国职业病防治法 全部 2018.12.29

3 工伤保险条例 全部 2011.1.1

4 用人单位劳动防护用品管理规范 全部 2018.1.15

5 工伤认定办法 全部

2011.1.1
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