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	职责
	5.3
	职业健康安全事务代表的职责： 
1、参与职业健康安全管理体系的建立、实施和改进； 
2、代表员工对涉及员工职业健康安全的有关事宜与相应主管领导、部门进行协商； 
3、参与职业健康安全监督管理和参与事故调查处理。
	Y

	参与和协商
	5.4
	公司任命员工代表—朴亚芹
本人了解作为员工代表 的职责，协商和参与提供必要的机制、时间、培训和资源；及时提供对明确的、易理解的和相关的职业健康安全管理体系信息的访问渠道；
主要的沟通协商渠道建立微信群等。
通过培训使员工知道自身的权益与义务，更好的参与与保护自身的权益。
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