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审核组工作情况反馈表
	受审核方名称
	[bookmark: 组织名称]甘肃克罗奥再生资源有限公司

	申请管理体系认证标准

	[bookmark: Q勾选][bookmark: QJ勾选]□GB/T19001-2016□GB/T 50430-2017
[bookmark: E勾选][bookmark: S勾选]□GB/T24001-2016■GB/T 45001：2020
[bookmark: EnMS勾选]□GB/T 23331-2020/ISO50001：2018
[bookmark: F勾选]□ISO 22000-2018&专项技术要求：             
[bookmark: H勾选]□GB/T 27341-2009&GB 14881-2013&（HACCP体系）认证补充要求 1.0
☑受审核方管理体系文件 (手册版本号：)  
☑适用于受审核方的法律法规及其他要求
☑认证合同
	合同编号
	[bookmark: 合同编号]1066-2022-O

	审核类型
	[bookmark: 初审][bookmark: 再认证勾选][bookmark: 特殊审核勾选]■初审□第(  )阶段审核□再认证□证书转换□特殊审核□其他

	审核组成员信息
	姓名
	职务
	审核员证号

	
	李俐
	组长
	2021-N1OHSMS-2222792

	
	郭力
	组员
	2022-N0OHSMS-1263290

	
	明利红
	组员
	2022-N1OHSMS-3093634

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	审核组工作情况

	1、审核开始日期：2022.9.16
2、审核结束日期：2022.9.16
3、是☑否□按审核计划进行审核
4、是☑否□按程序进行审核
5、审核是☑否□独立、公正、认真负责。
6、审核气氛是☑否□融洽。
7、审核组是☑否□遵守保密要求。
8、审核组是☑否□守时、讲究效率。
9、审核中有□无☑违背事实情况。
10、有□无☑傲慢无礼、态度粗暴情况。
11、确认审核组成员与审核计划人员☑一致□不一致
不一致情况：

	受审核方意见

	对审核组审核工作
☑满意（优）
□较满意（良）
□不满意（差）
□其他意见（含对专业审核员/技术专家的专业能力提出评价意见）
☑优□良□差
（签字/盖章l）

日期：2022.9.16


注：请审核组长填写审核组成员信息及以上部分的内容，请受审核方填写审核组工作情况及以下部分内容，可寄回我公司审核部审核人员管理岗或装入信封封好后由审核组长带回。
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4 Beijing International Standard united Certification Co., Ltd.

A TIEERRIRE

S REE R RAT

L Ve

CIGB/T19001-2016L1GB/T 50430-2017
[GB/T24001-2016MGB/T 45001 2020
OGB/T 23331 202(;;{11%05;)?01}’z 2018
[I1SO 22000-2018& % Wit R %
R R ERE | JG/T 27341-2009&GB 14881-2013& (HACCP|A RIS [1066-2022-0
#FR) IMERFER 1.0
DEEEHTRERIH FIRES: 1)

@& 2T MR RSB BER
@NEER
RN BYHOE( ONEHEOEMEDIE SR OB RO
4 R% HRRIES
4 Ak 2021-N10HSMS-2222792
Bh AR 2022-NOOHSMS-1263290

WERARRAER BRI AR 2022-N10HSMS-3093634

HBIFHEW: 20229.16
HRLEHREN: 20229.16

RAE DA B RIMEAT B
ROEOKBAHITES
FHADFOMRL, AE. WHAK.
PHRAFRBEORNR.
HHARBEOMFREER.
WRARGEOFH, FAME.

. WA DX HIEN.

10. HOEQHKIBENL AEEH R
11, FARHEARR 5B RIAR@—BOF—
F—Ef 5

AT

PERT T F TP

B AT A

amis (R

Ol (R

OFMHE (%)

REHIHTERL OHMER (EREWFBRBARE
pROROZE

e WA E TR R LRI RE, HRNET NS WA TENR R TR NS, THERAT N
A R AT RS T BHE IS i B

sitie




image1.png




