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岗位、职责、权限、责任

	

EO:5.3

	生产技术部负责人：王秦
主要负责：生产过程的控制；设备的管理；产品的标识与防护；原材料、生产过程、成品的检验；产品的放行；不合格品的处置；监视和测量资源的管理；生产过程环境因素危险源的识别与控制、公司目标方案的执行、应急准备和相应、编制和修订各项工艺、技术规范、原材料及半成品和产品的检验和放行等技术工作等。
生产设备：离心机、自动搅拌机、电焊机、滚焊机、钢筋切割机、打圈机等
电力设施：车间配电控制箱1个
环保设施：布袋除尘器、除尘雾炮机、焊接烟气收集器、固体废弃物桶2个
消防器材：二氧化碳灭火器10个
部门负责人对本部门的职责和权限以及工作流程清楚、明确完成本部门的目标指标。能较好回答部门质量职责，对工作要求明确。
	Y


	环境与职业健康安全目标
	EO:6.2
	部门目标：
提供了2022年2季度目标考核表，情况如下：


	           目标
	   完成统计

	1、成品交检合格率：    ≥95％
	100%

	2、准时交货率：        ≥95％
	100%

	3、固体废弃物100%合理分类处理；
	100%

	4、工伤事故为零
	0

	5、无火灾事故
	0

	6、设备完好率95%
	100%

	7、水电保障率100%
	100%


按照季度进行考核； 经查显示目标均已完成。
对以上的目标指标制定了管理方案：
•环境目标、指标：噪声达标排放昼间≤60dB,夜间≤50dB。
措施：各设备都安装减震、隔音设施
完成时间：2022.1~12 费用：10000元 责任部门：生产技术部
•环境目标、指标：对排放总量的控制排放符合总量控制指标。
措施：佩戴劳保用品，道路硬化，植树...
完成时间：2022.1~12 费用：10000元 责任部门：生产技术部/综合办公室
措施基本可行。
每季度组织一次对目标、指标管理方案进行程度、完成情况的考核，提供安全目标、指标考核记录，2022年2季度的目标、指标管理方案完成情况考核，达到了阶段性的目标要求。
•安全目标、指标：预防火灾，无火灾事故
措施：强化安全思想教育培训，认真学习安全规程；配备符合要求的安全工器具；电源电线与易燃物分开.....。
完成时间2022.1~12费用：2000元 责任部门：生产技术部/综合办公室等
•安全目标、指标：职业病发生率为0，员工按计划体检率100%
管理方案：为操作人员配备劳保用品，每年按计划为员工进行体检.....
完成时间：2022.1~12费用：5000元 责任部门：综合办公室
每季度组织一次对目标、指标管理方案进行程度、完成情况的考核，提供安全目标、指标考核记录，2022年2季度的目标、指标管理方案完成情况考核，达到了阶段性的目标要求。
制定的指标和管理方案基本可行。
	Y

	环境因素识别，危险源辨识、风险评估及控制措施
	


EO:6.1.2
6.1.4
	提供了《环境因素识别与评价控制程序》、《危险源辨识、风险评价和控制措施确定控制程序》，对环境因素、危险源的识别、评价结果、控制手段等做出了规定。
部门负责人介绍了对环境因素、危险源进行了辨识，考虑了三种时态，过去、现在和将来，三种状态，正常、异常和紧急，按照办公过程及生产过程等进行了辨识。
查《环境因素识别评价表》，对本部门生产和办公等有关过程的环境因素。分别识别了日常办公过程中的固废排放、生活废水排放、生产过程的加工用废气、噪声排放、火灾的发生，电消耗、设备漏油、原料消耗、设备维修（废零件排放、废油棉纱排放）等环境因素。
查到：《重要环境因素清单》，公司涉及重要环境因素：废气、噪声排放、火灾等，本部门涉及的重要环境因素：均有涉及。
查《危险源调查、风险评价表》，识别了办公和生产过程中工作人员未采取防护措施进入作业场所作业、卸料人员未能按要求操作、设备防护设施毁损、高温作业和烫伤/灼伤、被吊物体重量不明就吊装和超载作业、机械设备外露传动件护罩不完好、电器设备漏电等危险源。
查到：《重大危险源清单》，公司涉及重大危险源：潜在火灾、触电、职业病、新冠疫情等，本部门涉及的不可接受风险：均有涉及。
对于重要环境因素及重大危险源通过运行控制、管理方案、应急准备与响应、加强防护进行控制，具体见8.1条款审核记录。
生产技术部环境因素、危险源的识别、评价基本符合标准要求。
	Y

	运行控制
	





EO:8.1 
	编制与环境、安全体系运行控制有关的文件有《劳动保护管理规定》、《废弃物处理规定》、《环境保护管理规定》、《消防安全管理规定》、《垃圾管理规定》、《节约用水管理规定》、《工作现场安全、卫生制度》、《应急预案》等。
1、废气,企业大气污染源主要为:含粉尘废气、有机废气。
(1)含粉尘废气
①离心机运行过程中产生的粉尘，由距地高度15m排气简排出。
(2)有机废气
有机废气来源于焊接过程中产生的焊接烟气，由焊接烟气收集器收集处理。
2、污水，主要为生活污水。
(1)生活污水经化粪池处理后，接入园区下水管网。
3、噪声
主要噪声源有离心机、打圈机、紧固模具螺丝，产生噪声的设备均布置于生产车间内，采用建筑隔声措施。通过采用减振、建筑隔声等措施后，再经距离衰减， 厂界噪声符合《工业企业厂界环境噪声接放标准》3类标准要求。
4、固体废物主要为生产的废边角料等生活垃圾集中收集后，由环卫部门统一处置。
危险废物为少量车间含油抹布，采取了直接焚烧的方式处理。
5、能源资源管控：
生产过程注意节水、节电、节钢材，人走关闭设备和照明开关，现场未发现有漏水和浪费电能的现象。
6、产品生命周期的环境管控：
公司从工艺设计和采购产品时已考虑了产品的环保性，生产过程中，严格按照环保等管理制度实施，控制好辅助材料的用量，避免浪费，生命周期终了时钢材还可以回收再利用。
7、潜在火灾管控：
公司生产车间和办公区域配备了灭火器，均符合要求。
8、安全防护：
制定《安全管理制度及应急预案》， 建立健全了各项安全生产管理制度、安全生产责任制、安全技术操作规程安、岗位职责及操作规程,制订了事故应急救援预案，并定期演练。工厂从严管理，自投产至今积累了一定的安全生产管理经验，为安全生产工作打下良好基础。公司给员工发放手套、口罩、防护眼镜等劳保用品，车间和设备上悬挂安全警示牌。设备旋转部位和凸出部位，安装有防护罩等，设备运行状况良好。
9、能提供防止员工意外伤害加重的急救药品如创可贴、杀菌药水等。
10、为员工上社保，查见交款证明。
11、员工饮用水为纯净水通过饮水机饮用。
12、观察运行控制：
生产车间标有各种警示标识，如：小心触电、进入厂房须戴安全帽等，车间采光良好、空气流通，车间噪音较小对员工危害不大。
远程视频巡视办公及生产区域配备有灭火器多个，各车间均配有灭火器。
 观看各工序设备运转基本正常，人员操作方法合理，并佩带要相应的防护措施，操作人员穿戴有工作衣、工作鞋、手套、安全帽等安全防护用品。
各车间安全设施设有提示说明，方便取用，未发现遮挡消防设施和挤占消防通道的情况。
   与生产技术部长王秦交流了解到，员工均接受过环保和职业健康安全相关知识的培训，包括应急预案及演练等，工作人员交流对烫伤、机械伤害、防火、逃生均较为清楚、明确，了解本岗位的设备安全操作规程。 
车间设备主要有离心机、自动搅拌机、电焊机、滚焊机、钢筋切割机、打圈机等。设备旋转部位和凸出部位安装有防护罩和防护栏等，设备运行状况良好，无带病工作现象。
  环保设备：布袋除尘器、除尘雾炮机、焊接烟气收集器等。
提供了《环保设备维修保养记录》、《环保设备运行记录》等。
通过微信群提供了劳保用品发放记录表，发放劳保用品有：工作服、劳保鞋、毛巾、防滑手套、护目镜等，均有人员签字。
与现场工作人员远程视频生产车间内现场电线布线合理，电线均处于完好状态，设备有接地及保护装置，控制柜及漏电保护器状态良好。
车间现场在环保和职业健康安全防护方面的控制管理基本有效。
	Y

	应急准备和响应
	EO8.2
	提供了《应急准备和响应控制程序》、《消防安全应急预案》，其中包括目的、适用范围、职责、应急领导小组成员职责、程序、现场应急措施等，相关内容基本充分。
查消防灭火演练，演练时间2022年6月10日，地点在厂区内，对演练过程进行了描述，并对预案的有效性进行了评价。目前未发生火灾、人身伤害等事故。现场查看办公区有消防栓和灭火器若干个，状态良好。
自体系运行以来未发生应急情况。
	Y


说明：不符合标注N
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