                                    
培训有效性评价表
编号：6.2-03
	培训岗位
	生产部、综合部
	培训方式
	授课

	培训人数
	2人
	考核方式
	现场提问、现场整改

	授课人
	总经理
	时   间
	2022.6.28  9:00-10:00

	培训地点
	公司会议室
	考核地点
	公司会议室

	[bookmark: E勾选Add1]培训内容:      ■ GB/T 24001-2016 idt ISO 14001:2015标准6.1.2条款
[bookmark: S勾选Add1]■ GB/T 45001-2020 idt ISO45001：2018标准6.1.2条款相关要求 
■ GB/T 23331-2020 idt ISO50001:2018标准6.3条款
[bookmark: H勾选Add1]■ RB/T114-2014要求4.4.2条款。
 

	参加人员: 刘小彬、熊小利
           


	培训成绩:现场提问、现场整改、未形成考试卷。

	效果评价:通过此次培训，使相应的管理人员理解了标准的知识，特别是了解:GB/T 24001-2016 idt ISO 14001:2015标准   条款、GB/T 45001-2020 idt ISO45001：2018标准6.1.2条款相关要求 、GB/T 23331-2020 idt ISO50001:2018标准6.3条款、RB/T114-2014要求4.4.2条款内容，使其了解标准的内容。
培训效果良好，有效。

[bookmark: _GoBack]                                   评价人:周建军     日期:  2022.6.28 10：00





