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[bookmark: 合同编号]编号：0759-2022
不符合项报告
	企业名称：            
	[bookmark: 组织名称]  杭州斯塔克智慧水务有限公司
	不符合报告编号：
	01

	受审核部门:    人事部                                   陪同人员:陈婷

	不符合事实描述：
[bookmark: _GoBack]企业生产的水表，是国家规定的强检测量设备。现场审核生产车间发现，水表成品测量误差检测人员王英达，未持相应岗位能力证书上岗。不符合GB/T19022-2003标准6.1.2 能力和培训条款。属次要不符合项。
不符合认证审核准则条款号：__ GB/T19022-2003标准6.1.2 能力和培训条款。
不符合程度：主要不符合____；次要不符合__√___；
审核员(签名)  [image: 4658391119c83255d310ebd57248e31]             陪同人员(签名)[image: C:\Users\LENOVO\AppData\Local\Temp\WeChat Files\4e9aea367b73c3b58ef420bb6978587.jpg]
企业部门代表（签名）    [image: C:\Users\LENOVO\AppData\Local\Temp\WeChat Files\4e9aea367b73c3b58ef420bb6978587.jpg]             日期:2022、6、10

	纠正措施:
水表测量误差检验人员，需要具备相应的检测能力。人事部将组织企业从事计量检测人员，进行培训考核。考核合格后，发内部计量检定/校准人员证书，持证上岗。
企业部门代表签名:    [image: C:\Users\LENOVO\AppData\Local\Temp\WeChat Files\4e9aea367b73c3b58ef420bb6978587.jpg]                 审核员签名:[image: 4658391119c83255d310ebd57248e31]

	纠正措施完成情况:
    纠正措施可行。
审核组代表签名:   [image: 4658391119c83255d310ebd57248e31]               日期:2022、6、10
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