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北京国标联合认证有限公司

       Beijing International Standard united Certification Co.,Ltd.                      


编     号：0244-2019
现场审核记录

企业名称：江西铜业股份有限公司武山铜矿     
审核员：____ ______审核日期： 2019年12月19日 上午至2019年12月19日 下午

	序号
	审核内容

及抽样要求
	对应的

标准条款
	审核记录及说明
	审核
部门
	是否列入

不符合项

	1
	计量职能抽部门岗位职责
	5.1 计量职能
	计量作业指导书，代码JCC/ WSMP2018
E1版，04过程职责分配表，明确企划部职责、岗位职责，按《一体化管理手册》5.3.1定岗定编管理，负责固定资产投资计划下达。
   职责按定岗定编管理，抽人力资源部岗位职责4条款，员工培训管理岗位职责，明确了培训管理职责。
   抽查《安全生产责任制》测尘工岗位职责，负责本部粉尘采样器送检工作。
   负责矿区水、电供应，负责水、电计量器具的校准工作。
    选矿技术人员岗位职责质量贯标员岗位职责包含计量。
	企划部、人力资源部、安全环保部、综合车间、选矿车间
	 否

	2
	以顾客为关注焦点
抽培训满意度调查表
	5.2
	抽“2019年测量验收技术比武”培训项目文件代码WS/RLQ19《培训满意度调查表》，整体评价为“满意”，表格均有学员签字。
	人力资源部
	否

	3
	目标
抽查目标
	5.3
	制定2019年环保目标环境样品监测完成率100%，仪器送检率100%。
矿部制定年度《一体化目标》代码
JCC/ WSQO2019受控072，全员培训率≥60%。
抽2019年员工培训登记表(内培)，代码WS/RLQR09,参加人员214人，外培53人，完成90%以上。 
提供2019年一体化目标，包括测量体系、产品质量、供水事件0次，设备事故0次，能源管理功率因素因数≥0.95。
选矿车间吨矿能源综合单耗≤4.25kgce/t
,季度粉尘合格率≥85%。
	安全环保部、人力资源、综合车间、选矿车间
	否
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	4
	人力资源
抽一套内培实施记录
	6.1
	抽《员工培训实施报表》，代码WS/RLQLQR03，项目编号19，培训项目“2019测量验收工技术比武”,表格内容齐全，学员信息考核表WS/RLQR15，签到表WS/RLQR04，有效性分析评价表WS/RLQR05，成绩统计表、试卷、培训计划通知签发齐全规范。
抽程亚玲计质检字1312号，发证时间2016.11.29，考核有效期2022。11.28，操作设备有电子天平、PH计、原子吸收分光光度计等。
江美丽计质检字1313号，发证时间2016.11.29，考核有效期2022。11.28，操作设备有电子天平、PH计、原子吸收分光光度计等。发证单位为江西铜业集团有限公司环境监测站。
	人力资源部、安全环保部、安全环保部
	否

	5

	信息资源
抽培训班通知下达过程记录
	6.2
	通过矿0A系统文件处理签，来文、收文、处理、审批信息流。 
抽“关于举办江铜集团法务人员培训班通知”，来文单位：集团公司，收文编号临时文件（178），收文日期2019-11-05，来文日期2019-11-05，缓急程度：有时限；意见栏中相关部门人员均已阅办记录处理意见。
提供“ICP操作规程”并且操作人员可随时获得。抽有效文件清单NY/T1377-2007《土壤PH测定》，受控号06，GB6920-1986《水质PH值的测定 玻璃电极法》受控17号。
抽超声流量计JJG1030-2007电能表校准规范WS/ZH-MP-01-2017。
	人力资源部、人力资源部、安全环保部、综合车间
	否
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	6
	物资资源
抽2~3台测量设备
	6.3
	抽声级计NO.086810送检单13191100975，日期2019.11.26，检定单位湖北省计量院，上次有效日期2019.11.20，超期6天，数据追溯按《环境监测管理制度》5.4条款要求，每季度使用一次，对选矿单位进行测定。
抽粉尘采样器AKFC-92C证书NO1812030，有效期2020.1.20。
安全环保部原子吸收室门窗不密封，影响室内温度稳定，建议改善。 
提供综合车间计量测量设备台账，2019年按A、B、C分类，A类9件，B类9件，C类13件。
提供计量台账，共4台，均在有效检定周期内，现场抽查2台设备NO：TP2019104、TP2019105，贴有合格和计量确认合格标识。
	安全环保部、安全环保部、安全环保部、综合车间、选矿车间
	建议：安全环保部原子吸收室门窗不密封，影响室内温度稳定，建议改善。 
 

	7
	计量确认
抽2台仪表
	7.1
	抽绝缘电阻表ZC11D-10，编号为NO1610638，检定日期2019.10.21，有效期为2020.10.20，证书号为DZ1101900167。
接地电阻表测试仪，NOSDBY-2571，校准日期2019.10.21，证书号SZ3181906529，均有验证。
电子天平NO55317检定证书编号TP2019104,有效期2020.12.2，选矿车间计量确认记录确认人李柳平。
	综合车间、综合车间、选矿车间
	否

	8
	不合格处理
	8.3
	无
	综合车间、选矿车间
	否
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	9
	改进
抽相关预防措施
	8.4
	提供2019.1.8《企划部质量目标保证措施》，部门审批梁永峰，制定《纠正/预防措施》WS/QHMD16。
提供代码WS/JDQR07编号06；2019.11.19查出设备计量台账无自校记录，2019.12.10整改闭环。
提供纠正/预防措施通知单，代码WS/TDQR07，编号05，查出技能培训中11月14日供应平台培训无记录，制定措施进行整改闭环。
无。
	企划部、综合车间、综合车间、选矿车间
	否
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