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北京国标联合认证有限公司




Beijing International Standard united Certification Co.,Ltd.

管理体系审核记录表
	过程与活动、
抽样计划
	涉及
条款
	受审核部门：综合部（含财务）      主管领导：王金金      陪同人员：吴刚
	判定

	
	
	审核员：夏爱俭   审核日期：2022年8月27日
	

	
	
	审核条款：E：6.1.2/6.1.3/8.1/8.2/9.1.2
	

	环境因素
	6.1.2
	编制了《环境因素的识别、评价控制程序》，经查基本符合标准要求。

提供《环境因素评价表》：涉及综合部环境因素有：电能消耗、废墨盒和硒鼓色带的废弃、废水排放、纸张的消耗；其他办公用品消耗；电池的废弃；灯管的废弃；废旧电池的废弃；潜在火灾等，识别与评价基本准确。办公区域环境因素识别基本准确。

提供《重要环境因素清单》，涉及综合部重大环境因素：固体废弃物的排放、意外火灾的发生。

识别与评价基本准确。
	Y

	合规义务

合规性评价
	6.1.3

9.1.2

	提供了《法律法规和其它要求获取、识别控制程序》《合规性评价控制程序》，规定法律、法规及其他要求的范围、获取方法、确认及分发。

提供公司适用的《环境法律法规清单》及合规性评价记录：包括环境保护法、中华人民共和国水污染防治法、环境噪声污染防治法、工业企业挥发性有机物排放控制标准、固体废弃物环境防治法、中华人民共和国节约能源法、中华人民共和国环境影响评价法、DB11/501-2007《大气污染物综合排放标准》、GB12348-2008《工业企业厂界环境噪声排放标准》、GB/T24001-2016《环境管理体系 要求及使用指南》等，未见大气排放符合：GB16297-1996大气污染物综合排放标准二级标准、DB13/1640-2012工业炉窑大气污染物排放标准表一DB13/2322-2016工业企业挥发性有机物排放控制标准表2、GB12348-2008工业企业厂界环境噪声排放标准2类标准、GB16889-2008一般工业固体废物贮存、处置场污染控制标准等。
明确了法律法规及其他要求对公司环境因素的应用，明确了相应的适用条款。

经查，符合要求。

法律法规及其他要求在综合部存档一份，并已电子版的形式发到各部门电脑上。定期在网上查看法规的更新情况，目前均为最新版本。

查合规性评价：2022年6月21日进行合规性评价，提供了《合规性评价表》等。
评价内容：企业经营所涉及相对的法律法规要求。
	Y

	运行控制
	8.1
	部门应执行的运行控制文件：环境运行控制程序、废弃物管理要求、节约资源管理规定等
查运行控制：

—办公设备主要有：打印机、电脑等办公设备，现场设备设施基本处于良好状态。

—火灾控制：办公区通道张贴严禁烟火标识，有消防设施，办公设施电源开关无裸露现象，目前无安全隐患。

—办公固体废弃物：办公区域固体废弃物主要分为两类，即一般生活垃圾和不可回收废弃物。现场无混放现象；办公用品按要求由综合部负责发放，作好记录。

可回收废物(硒鼓、墨盒)集中收集后交给供应商回收处理。

一般生活垃圾集中收集运至垃圾站。

提供《废弃物回收处置登记表》：

抽废弃物名称：

日期
废弃物名称
 数量/重量
  处理方式   
处理去向
处理人

1.22
 边角料
     30公斤
   交公司收集处理
  回收
   王金金

2.26
 边角料
     45公斤   交公司收集处理
  回收
   王金金

3.27
 边角料
     35公斤
   交公司收集处理
  回收
   王金金

4.26
 边角料
     32公斤
   交公司收集处理
  回收
   王金金

6.25
 边角料      29公斤
   交公司收集处理
  回收
   王金金

8.25
 边角料
     53公斤
   交公司收集处理
  回收
   王金金     

—废水：主要为日常生活污水。

—定期巡视现场，对环境事宜进行检查，发现问题当即纠正，查见2022年5-7月的环境运行检查记录，检查结果：合格；为办公区等配备了灭火器。并组织定期检查。

[image: image3.png]BT MRS R

AT T PRI |20224F HEAM 2022. 6. 30
5 2R BARE (oA HEAN HiE
1 H K K2R 5000 73245 T&4
2 B, PR TATA 2000 |4 BAAER T&4
3 SO AL 10000\ EE a1 | Fod
4 i 7 S 50000 73245 T&4
5 Pl 7% 50000/ # I H] T&4
6 TR, R 5000 |4 BAAER ] T&4
7 WK . BIRAS 5000|# MfEH] T&4
8 UNGEEN o8 5| 6000 |# BRERI Fe4
9 INZERESEIN 150000 |# BAAERT 1 Fe4
10 |RIAEF 50000 |4 BEERT 1 Fe4
11 333000
il LRAH




[image: image4.png]e
iE No. 413095220900012526
BiER: 2022 0914 5020 3330 HUR H: 20224 9H  14H ﬁ%mx:izg‘gﬁmimﬁ%ﬁ%
ZLINEVIES 1130981MAO7L3A85M MRNAFR  PaSkh SR S HE AR A F
B R 5 B il W oH & K BRI 30 A GB) FEEM S GB) &%
413096220700043279 [ T4k 3% |5 PR 2022-07-01%2022-07-31  [2022-07-11 1, 525. 96
413096220700043278 %ﬂkmlgﬂgﬁ%ﬁ@ Ei?”‘ﬁ%ﬁ@w}\ 2022-07-01%2022-07-31  [2022-07-11 2, 800. 00|
G
413096220800062214 [ T4k 3% |5 PR 2022-08-01%2022-08-31  [2022-08-12 1,784. 36
413096220800062213 gﬂmigﬂx R i)ﬁ"‘ FERE N g009-08-01%2020-08-31  |p022-08-12 2, 800. 00|
413096220800062213 %ﬂkmlgﬂgﬁ%ﬁ@ ‘i;ﬁﬁiﬁ%%@(*ﬁ 2022-08-01%2022-08-31  [2022-08-12 5, 600. 00|
B
SEAET (K5 NRMZHEMFA SR TR AT ¥14, 510. 32
[ — ek IEBL BURPTBALG: A8 AR LA 855 /=, 11309810000, , 13098111894
BO% L%
WE AN
(#HE)
HFBLSJR

BLATED % %

f*

w

EEBUF RS FHSF



查提供环保安全资金明细、社保完税证明

经查环境运行控制基本符合要求。
	Y

	应急准备和响应
	8.2
	1、查策划有《应急准备和响应控制程序》，编制有《火灾事故应急预案》。
2、应急准备工作开展以下活动：
——建立有应急组织，提供应急处理流程、消防队人员名单、职责权限规定等。
——配备相应的消防器材。
——进行消防常识和能力的培训、潜在的火灾爆炸的常识和能力的培训
3、该部门介绍开展了消防器材的使用和人员紧急疏散演练活动：
提供有“消防演习记录”。

时间：2022年5月16日

地点：公司办公楼前

参加人员：公司所有员工

演练目的：提高员工处置应急事件能力和自救能力

演练内容


事故救援过程描述：一旦发生当发生火灾事故时，外伤应急救护：外伤出血后，根据伤口的部位、轻重程度，可分别或同时采取指压止血法、加压包扎法或止血带止血法，如有骨折，则采用木板等物予以固定；运送伤患者前，应检查伤者头、胸、腹、背及四肢的伤势，并给予适当的处理。

应急物资的准备、维护、保养：(1)应急物资的准备：简易单架、跌达损伤药品、包扎纱布。 (2)各种应急物资要配备齐全并加强日常管理。

急救措施：1)查明事故原因及责任人。2)以书面形式向上级写出报告，包括发生事故时间、地点、受伤(死亡)人员姓名、 性别、年龄、工种、伤害程度、受伤部位。3)制定有效的预防措施，防止此类事故再次发生。 4)组织所有人员进行事故教育。5)向所有人员进行事故教育。

演练效果：参加人员基本了解，掌握了灭火器的使用方法和现场撤离路线，掌握火灾时的逃生方法。

存在的问题及整改措施：义务消防员应经常检查火灾隐患，发现问题及时整改，今后应定期进行火灾应急演练。争取得到周边单位的配合和参与。以提高公司员工的消防安全意识。
演习过程表明，应急预案中设定的方法可以控制应急情况下的环境污染，将人身伤亡可能降到最低。

后演练对预案适宜性充分性进行了评审，结论：预案适用无需修订。
	Y


说明：不符合标注N
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