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	审核条款：EO：5.3、6.1.2、6.2、8.1、8.2
	

	组织的岗位、职责和权限
	EO:5.3 
	该部门主要负责组织制订生产进度计划，拟定质量、安全措施，检查落实考核要求，保证企业产品产量的全面完成，组织编制大修、技术、工具制造计划及中小修临时计划，并对技术方案进行论证，确保生产制造的有序运行及相关环境、职业健康安全管理活动的实施与执行。以及对生产辅助设施的管理，包括配电房、污水处理池、蒸汽发生器等。
与生产部负责人沟通，描述的职责和权限与一体化管理体系的职能分配表基本一致。
	Y

	环境与职业健康安全目标
	EO:6.2
	涉及生产部的环境和职业健康安全管理目标及完成情况：
	指标
	考核结果（2021.10-2022.3）

	各类废弃物按规定处置率100%
	100%

	噪声、废水、废气达标排放
	0

	劳保用品穿戴准确率100%
	100%

	全年无重大安全事故发生、无传染病发生
	0


目标可测量，与公司方针一致。根据提供的数据显示，以上管理目标已全部完成，考核：陈灵芝  审批：殷之武，编制时间为2022.4.10。
	Y

	环境因素/危险源辨识与评价
应对措施
	EO6.1.2
	提供JF-P-04-2021《环境因素识别与评价控制程序》用以指导进行环境因素的识别、登记评价，以确定重要环境因素以及对环境因素的定期更新，环境因素的识别和确定考虑生命周期观点。
提供了《环境因素识别和评价表》，识别的环境因素标明时态、状态和对环境的影响；经查阅识别出在生产区域的生产（来料检验、提取/炒制/粉碎、浓缩、水沉、离心、膜过滤、上柱、水洗、醇洗、收集、脱酸、浓缩II、喷雾干噪、混和过筛、包装）、生产辅助系统（空压设备、配电房、蒸汽发生器）、废水处理、检验等活动中的废水排放、气体的排放、噪声的产生、生产废次品、废树酯、废包装物等的排放等环境因素及考虑到环境管理体系发生变更时可能产生的环境因素。编制：赵春全、周光层；审核：陆国胜；审批：殷之武；日期：2021.10.18。
重要环境因素由综合部统计综合评分确定重要环境因素，提供了“重要环境因素清单”，本部门的重要环境因素：
1、 一般固废：污水池污泥；生活垃圾等；危废弃物的排放：生产废次品、废树酯、废包装物；
2、 废水的排放：工业废水、生活废水的排放；
3、 废气的排放：乙醇气体的挥发；粉碎/炒制粉尘、污水站恶臭、蒸汽发生器燃烧废气排放；
4、 噪声的排放：车间生产设备发出的噪声；
5、 资源的消耗：生产用电等的消耗；
6、 潜在火灾事故的发生：综合部的易燃物品管理不慎，吸烟等明火引发的火灾；车间和仓库包装材料等易燃品管理不慎引发的火灾；电器短路火灾的发生；化学品管理不善引发的火灾；
7、 化学品泄露（乙醇、氢氧化钠）； 
提供了针对重要环境因素编制的环境目标、指标及管理方案及实施一览表，内容包括：目标、指标、主要措施、责任部门、经费、时间要求等。编制：赵春全、周光层；审核：陆国胜；审批：殷之武；日期：2021.10.18。
提供了JF-P-05-2021《危险源辨识与风险评价控制措施控制程序》，确保公司在所有管理活动或生产过程中能最大限度、充分地进行危险源辨识与风险性评价，确定不可接受风险并及时更新，实现对危险源与不可接受风险的有效控制。
提供了《危险源识别和评价表》，对中药饮片、植物提取及制剂的生产活动及场所产生的危险源辨识并进行风险评价，以确定控制措施，对生产区域、生产辅助系统区域、污水处理设施区域等活动中所识别的危险源基本完整。编制：赵春全、周光层；审核：陆国胜；审批：殷之武；日期：2021.10.18。
由各部门有管理经验的人员共同讨论、采用经验法确定重要危险源。提供了《重要危险源清单》涉及本部门的不可接受风险有：
    1、火灾：办公场所、车间、仓库等区域的易燃品的堆放；乙醇存放处； 
2、生产及辅助过程涉及的化学因素（氢氧化钠、乙醇）接触伤害；
3、生产加工过程中的噪声、机械伤害、设备运行高温、粉尘、废气等风险；
4、部门职工疫情防控； 
针对不可接受风险编制了职业健康安全目标与管理方案，内容包括：目标、指标、主要措施、责任部门、经费、时间要求等。制：赵春全、周光层；审核：陆国胜；审批：殷之武；日期：2021.10.18。
	Y

	运行控制
	E08.1
	编制JF-P-10-2021《环境影响运行控制程序》和JF-P-11-2021《职业健康安全运行控制程序》，按生产工艺流程管理环境因素及危险源。
环境因素和危险源控制：
1、 固废管控：
1）一般固废：生活垃圾由开发区环卫处理；
2）危废仓库：设置危废仓库，可见明显标识，仓库上锁；并可见危废名称和消防灭火器；危险固废委托莱逸园环保科技有限公司处置，提供处置合同书，编号：WC/GF034-2021号；见双方签字盖章；处置危废为：废次品、废树酯、废包装物（试剂瓶）；提供转移联单，见附件；负责人介绍，危废量较少，最近处置时间为2021年4月；
[bookmark: _GoBack]2、废水管控：建立污水处理池，采用活性污泥生化处理法，达到三类排放标准后排入开发区园区污水管网；生活用水直接排入园区管网；提供雨水检测报告编号：HYJC/JH2202018；检测机构：金华华远检测技术股份有限公司；报告日期：2022-2-25；检测项目：PH值、氨氮、COD、悬浮物等；检测结果：所有项目达标；提供生产废水检测报告，编号：HYJC/JH2111005；检测机构：金华华远检测技术股份有限公司；报告日期：2022-1-4；检测项目：PH值、氨氮、COD、悬浮物、总磷、总氮、五日生化需氧量、动植物油类、总氰化物、色度、总有机碳等；检测结果：所有项目达标。提供废水处理池运行管理记录：PH值的内部检测和记录报告，见附件。
3、废气管控：
    废气排放分为有组织排放和无组织排放，从提供的废气检测报告（编号：HYJC/JH2111005； 机构：金华华远检测技术股份有限公司；报告日期：2022-1-4；检测项目：颗粒物、二氧化硫、氮氧化物、非甲烷总烃、氨、硫化氢）来看，达标排放；控制如下：
1） 废水处理站：有组织废气排放废气，经次氯酸喷淋处理，15m烟囱排放； 
2） 乙醇存放车间废气排放，经15m烟囱排放；
3） 车间粉尘有组织排放，经15m烟囱排放；
4） 蒸汽发生器由天燃气燃烧废气经15m烟囱排放；
5） 部分车间及废水处理池的废气无组织排放，主要废气成人为非甲烷总烃、氨、硫化氢和臭气；
6） 天燃气管道，装有天燃气可燃气体探测器，提供计量校准证书，见附件。
4、噪声管控：
主要为车间设备产生，未提供噪声环境检测报告，现场查看，窗户密封较好，未听到设备运行声音。（生产按洁净车间要求）。
4、消防管控：
提供建设工程消防验收意见书，批复号：金公消验字[2017]第0054号，提供建设消防设施检测报告，编号：S211652，检测机构：浙江华正检测有限公司；设置小型消防站，配有消防灭火器及设施；车间内有消防栓及灭火器，并见月检查记录。
5、配电管控：
配电房无变压器，电源来自于园区兄弟企业；配电房内设有绝缘垫，未见绝缘手套、绝缘鞋、灭火器等设施。与负责人沟通，承诺及时整改，后续保持关注。
6、危险化学品管控：
危险化学品有乙醇和氢氧化钠；乙醇存储于提取车间内容器内，循环蒸馏提取使用；该车间为防爆车间，设有消静电装置，提供编号为（盐)雷检[2022]jh0315号的防雷检测报告；检测机构：盐城市防雷设施检测有限公司；
氢氧化钠存放于独立仓库，上锁，专业保管钥匙；仓库内见MSDS；缺少安全告知卡等信息和场所标识信息；现场已沟通整改，后续保持关注。
7、能源管控：
按车间计量用电及用水情况，管理要求节约用电用水； 由综合部负责日常能源使用运行检查。
8、车间内有害因子管控：
1）危害因子检测：提供金华市疾病预防控制中心的2份检测报告，粉尘报告为金（市）疾控检字第22060084号； 噪声报告为金（市）疾控检字第22060095号；检测项目均合格； 
2）职业健康检查报告书：由金华市职业病防治所提供，编号：（金）职检字第2021-0683号； 在岗李国良等6人，无相关疑似职业病；
9、特种设备管控：
1）特种设备登记检验：在用的特种设备电梯2台，提供特种设备使用标志和检验报告；下次检验日期2022年8月；固定式压力容器2台，提供提供特种设备使用标志和检验报告；要求检验周期为3年，上一次检验日常为2019年4月； 未提供最新报告； 经询问，已网上提交检验申请；因金华地区最近疫情影响，未到现场实施检验；已经沟通，后续保持关注。
2）压力表、安全阀：共登记安全阀23份，用于储气罐的安全阀1个，提取罐的安全阀2个；管道安全阀门20个；均提供检验证书；下次检验日期为2023年1月13日；提供压力表24份检定证书，用于2台压力容器的压力表，检定周期至2022年8月23日有效；抽样见附件。
3）公司经技术改造，取消锅炉，采用燃天燃气蒸汽发生器，未列入特种设备管理。
10、现场管控：
现场可见危险源标识，见附件。
11、疫情防控：
配合当地防控政策，公司配发口罩等防护设施，员工上班测体温。要求员工每三天做一次核酸检测。2022年4月金华地区疫情暴发区域，公司无人员感染。
	Y

	应急准备和响应
	EO8.2
	公司制定《应急准备和响应控制程序》和《应急预案》；
制定《消防应急演练》和《防雷防静电应急演练》方案，一年两次；
查2021年10月29日《防雷防静电应急演练》记录，提供演练记录、签到表、现场照片； 
2021年6月25日《消防应急演练》记录，提供演练记录、签到表、现场照片；
生产部参加了以上两个演练。
	Y
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