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	审核条款：略
	

	与最高管理者了解各管理体系的运行情况：

	
	组织文件化的管理方针已制定，内容为：
质量第一    持续改进
保护环境    安全第一
贯彻情况：■文件发放■标语 展板□网站■员工手册□

组织文件化的管理目标已制定，内容为：
	目标
	考核频次
	计算方法
	完成情况（审核周期）

	产品一次交验合格率达97%以上；
	半年
	合格数量÷检验总数
	产品一次交验合格率达100%

	顾客满意率≥90%；
	半年
	按统计表计算
	顾客满意率98.3%；

	废气排放达标；固废回收率95%；噪声防控达标。
	半年
	回收数量÷消耗量
	废气排放达标、固体废物回收率100%、噪声排放达标

	无重大伤亡事故；无火灾事故；无职业病；轻伤事故不超过1起；
	半年
	事故÷总人数
	工伤事故0



	■满足要求
□不满足要求

	文件化体系策划情况

	
	组织的文件化体系的结构——
-《管理手册》1份；覆盖了■QMS □50430 ■EMS ■OHSMS  □FSMS □HACCP
-文件化的程序22份；详见《程序文件》
-作业文件11份；详见《管理制度汇编》
-记录表格；5份；详见《受控文件清单》
	■满足要求
□不满足要求

	内审的策划和实施
管理体系的评审

	
	自管理体系建立后，于2022年4月25上午—26日实施了内部审核；记录包括：
■内审计划、■内审检查表、■不符合项报告份、■内审报告

自管理体系建立后，于2022年5月5日上午实施了管理评审；
■管理评审输入、■管理评审输出（报告）

	■满足要求
□不满足要求

	与申请信息变更的说明
	
	· 注册地址变更                               
□ 经营地址变更                                    
□ 认证范围变更                                    
□ 员工人数变更                                     
□ 临时现场变更                                     
□ 其他                                              
	■满足要求
□不满足要求

	识别二阶段审核的资源配置情况和可行性
	
	■ 识别二阶段审核的资源配置情况
■ 有生产/服务现场   ■领导层可以迎审  □交通食宿  □劳保用品  
□ 其他：

■ 识别二阶段审核的可行性
■ 二阶段日期的可接受性  ■审核组成员的可接受性  □一阶段的问题已整改
■ 不存在影响二阶段审核的问题
	■满足要求
□不满足要求
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