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管理体系审核记录表
	过程与动、
抽样计划
	涉及条款
	受审核部门：财务部   主管领导/陪同人员：吴丽芳/叶军华
	判定

	
	
	审核员： 凌红  审核时间：2021.12.24
	

	
	
	EO：5.3组织的角色、职责和权限、7.1资源；
	

	组织的角色、职责和权限
	EO5.3
	审核发现行政部主要负责以下工作内容：
1. 严格遵守国家财务法律、法规；
2. 在总经理的领导下，按照公司财务管理制度开展工作，不弄虚作假；
3. 根据公司财务管理规定，客观、公正审核凭证，及时、正确处理各类帐务；
4.负责向客户催款，并及时向总经理汇报；
5.及时、完整、准确地核算，并向总经理反映资金流量财务运行情况，公司
环保、职业安全健康专项资金划拨使用情况；
6.贯彻实施公司的质量、环境和职业健康安全及企业管理方针、目标、指标和管理方案；
7.对本部门环境因素、危险源进行辨识和评价，制订控制措施；
8.参与公司组织的应急演练；
9.对工作场所进行风险控制，保护环境。
与财务部部负责人吴丽芳沟通，描述的职责和权限与一体化管理体系的职能分配表基本一致。
	合格

	资源
	EO7.1
	询问财务部负责人吴丽芳了解到，总经理对资源的配备比较重视，组织为了实施质量、环境和职业健康安全管理体系，并持续改进其有效性、增强顾客满意度和体系正常运行提供了充足的资金及必要的资源，为提高员工质量意识组织了的培训，目前的资源基本满足策划需求。
查看对环境和职业健康安全有关的费用包括： 
劳保用品1.5万元、环境设备0.1万元、健康体检1万元、消防设施0.8万元等等。
本年度上述内容的预算大约人民币  10万元
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现场审核发现，人力资源、设备和工作环境等基本可满足资质范围内的活动需求。抽查组织2021年度财务审计报告发现，组织的现金流充足，管理、销售等费用投入合理，能够满足资源需求。
	[bookmark: _GoBack]合格


说明：不符合标注N
 14 / 14

image2.jpeg
2021 FIE/R LS HRI/N Gt

RICH 8

| |

LLESE T A A2 A

2025




image1.png




