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一、审核综述

1.1审核组成员

序号 姓名 组内职务 注册级别 审核员注册证书号 专业代码

A

杨园 组长 审核员 2025-N1EMS-2215052 19.14.00

杨园 组长 审核员 2024-N1QMS-2215052 19.14.00

杨园 组长 审核员 2025-N1OHSMS-2215052 19.14.00

B

贾玉琴 组员 审核员 2024-N1EMS-1339856

贾玉琴 组员 审核员 2024-N1QMS-1339856

贾玉琴 组员 审核员 2024-N1OHSMS-1339856

C

路喜芬 组员 审核员 2025-N1EMS-1330871

路喜芬 组员 审核员 2025-N1QMS-1330871

路喜芬 组员 审核员 2025-N1OHSMS-1330871

其他成员

序号 姓 名 审核中的作用 来 自

1 郭永堂、刘晨光、李红霞 向导 受审核方

2 / 观察员

1.2 审核目的

本次审核的目的是根据（质量管理体系、环境管理体系、职业健康安全管理体系）认证申请者的申请，

收集与受审核方的管理体系认证范围、产品、过程、场所有关的信息，检查管理体系文件的适宜性，了解

员工理解和实施标准要求及受审核方对管理区域内相关过程和活动的策划情况，评价相关法律法规和其他

要求的遵守情况。初步确定审核范围，并决定二阶段审核时机和重点。

1.3 接受审核的主要人员

 现场，管理层及各部门负责人，详见签到表。

□非现场，联系人及联系方式：

1.4 依据文件

a) 管理体系标准：GB/T 19001-2016/ISO 9001:2015、

GB/T 24001-2016/ISO 14001:2015、GB/T 45001-2020/ISO 45001:2018

b) 受审核方文件化的管理体系；本次为☑结合审核□联合审核☑一体化审核；
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c)相关审核方案，FSMS专项技术规范：；

d) 相关的法律法规：中华人民共和国民法典、产品质量法、环境保护法、安全生产法、消防法等；

e) 适用的产品（服务）质量、环境、安全及所适用的食品安全及卫生标准：YB/T 4088-2015石墨电极

YB/T 4089-2015 高功率石墨电极GB/T 3074.3-2008石墨电极氧化性测定方法、环境空气质量标准、大气污

染物综合排放标准、职业危害因素接触限值：物理因素、职业危害因素接触限值：化学因素、DB13/1640-2012

工业窑炉大气污染物排放标准等；

f) 其他有关要求（顾客、相关方要求）。

1.5 审核实施过程概述

1.5.1 审核时间： 2026年02月02日下午至2026年02月02日下午实施审核。

审核覆盖时期：自 2025年 6 月 1 日至本次审核结束日。

审核方式：■现场审核 □非现场□远程审核 □现场结合远程审核

1.5.2 审核范围（如与审核计划不一致时，请说明原因）：

Q:石墨电极的生产

E:石墨电极的生产所涉及场所的相关环境管理活动

S:石墨电极的生产所涉及场所的相关职业健康安全管理活

1.5.3 审核涉及场所地址及活动过程（固定及临时多场所请分别注明各自活动过程）

注册地址： 成安县长巷工业区内

办公地址： 成安县长巷工业区内

经营地址： 成安县长巷工业区内

临时场所（需注明其项目名称、工程性质、施工地址信息、开工和竣工时间）： 无

二、受审核方基本情况

2.1 申请评审信息的确认：（包括人数、倒班情况、生产/服务流程、外包、需确认过程、不适用条款、重

要环境因素、不可接受风险等）

邯郸市飞跃碳素有限公司，体系覆盖人数：45 人；成型、配料、机加工为白班，煅烧开时倒班（煅后

焦价格合适时不开；环保限停时不开，本次审核期间环保限停未开，直接使用煅后焦），焙烧工序 24 升温

阶段需要记录升温曲线，因此安排人员夜间值班，仅记录和巡视升温曲线，无季节性生产；无不适用条款。

策划了产品生产和服务流程：

原料-煅烧-粉碎配料-混捏-压型-焙烧-（浸渍、二次焙烧，需要时）-石墨化-机加工-检验-成品

需确认的过程：配料过程、煅烧、焙烧过程。外包过程：产品运输、石墨化。

重要环境因素：固体废弃物排放、粉尘、废气排放、潜在火灾、噪声排放；
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不可接受风险：潜在火灾；触电；机械伤害；烫伤；中毒窒息；噪声、粉尘、废气引起的职业病。

2.2 结合审核时，受审核方管理体系一体化程度确认（适用时）

一体化管理体系特征 符合性判断

a.一套整合的文件，适宜时，包括适度融合的作业文件； ☑是 □否

b. 考虑总体经营战略和计划的管理评审； ☑是 □否

c. 对内部审核采用的一体化方法； ☑是 □否

d. 对方针和目标采用的一体化方法； ☑是 □否

e. 对体系过程采用的一体化方法； ☑是 □否

f. 对改进机制（纠正和预防措施、测量和持续改进）采用的一体化方法； ☑是 □否

g. 一体化的管理支持和管理职责。 ☑是 □否

三、管理体系的策划情况

1)组织结构、职责分工和内外沟通情况

组织结构分为：管理层、办公室、销售部、采购部、生产部。查看管理体系手册对职责和权限情况进行了

规定；通过会议、学习、培训及通过邮件、微信、电话等各种形式进行了内外部沟通，目前沟通顺畅；

2)管理体系文件符合情况

策划了公司管理体系文件，包括以下层次：

a)《质量、环境及职业健康安全管理体系手册》，FYTS／SC-2025，A/1；2025 年 06 月 01 日发布实施，2026

年 01 月 31 日修订；

b）程序文件：《质量、环境及职业健康安全程序文件》FYTS／CX-2025，A/0 版；2025 年 06 月 01 日发布

实施，包含标准要求的程序。

c）管理制度：《三级文件》FYTS-MO-2025，A/0 版，包括各项管理制度如三体系目标分解考核办法、岗位

任职要求、安全管理制度、消防管理制度、相关方环境职业健康安全要求等；

d）技术文件：作业指导书、设备操作规范等。

e）体系运行所需要的记录，如生产任务单、采购产品检验记录、成品出厂检验记录等。

f）外来文件：提供质量外来文件及职业健康安全、环境法律法规清单，识别了产品标准、法规要求等相关

文件，按要求不断更新，并组织有关人员学习。

3)法律法规的识别及获取情况

策划有《合规性义务（法律、法规及其它要求）控制程序》，基本符合要求。组织建立了适用法律法规和

其他要求获取的渠道，获取途径均为网上查询下载。收集了企业适用的法律法规和其他要求文件，并识别
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了适用性，同时落实到相关部门贯彻实施。提供环境和安全法律法规清单，获取比较充分，识别合理、无

遗漏，基本符合要求。

4)组织的资源配置情况

公司配备了相应的人员、设施、技术、信息等资源。工作环境能满足生产和管理的需求：

人力资源：体系覆盖人数 45人，配备管理、生产、质检、采购销售、操作人员等，胜任岗位需要。

基础设施：企业自建厂房，包含生产车间、库房及办公楼，整体占地面积约 30亩。

办公楼 3层，主要办公设施：办公桌椅、电脑、打印机等。

主要生产设备：对辊破碎机，多层振动筛，液压成型机，火焰系统，高压浸渍罐，煅烧炉，环式焙烧炉等，

基本满足生产需要。

主要检测设备：游标卡尺，钢卷尺，电子吊秤，地磅等，用于生产过程及产品的监视测量。

特种设备：天车，叉车。环保安全设施主要有：除尘器、脱硫脱硝装置、灭火器、在线检测装置等。

运行环境：办公环境整洁，水电供应由办公室负责。车间各生产线按工序布局合理，场所环境保持较好。

5)方针、目标、指标和管理方案设置适宜情况

质量为先、信誉为重、管理为本、服务为诚、厉行节约、保护环境、安全第一

总经理证实，方针与企业的宗旨一直，随管理体系手册的发布宣传贯彻。通过会议传达，沟通、协调，让

全体员工理解执行。并定期进行评审。

管理体系手册规定了企业总的质量环境职业健康安全目标：

《管理体系手册》中明确了公司的管理目标：

A）质量目标：1、产品验收合格率≥98%；2、顾客满意率≥90%；

B）环境目标：1、固废分类收集，废气和噪声达标排放；2、火灾事故为零；

C）职业健康安全目标：1、全年无重伤事故发生；2、火灾事故为零。

基本符合标准要求。在方针框架下展开并分解到各职能部门；提供的目标考核记录来看，目标已基本完成。

对重要环境因素和不可接受风险管理现状进行了分析，制定了管理目标，查看管理方案，管理措施设置基

本切合企业实际。

6)策划和实施了内部审核和管理评审情况

编制并执行《内部审核控制程序 》《管理评审控制程序》。

企业 2025 年 10 月 14 日-15 日进行了管理体系的内部审核，并提供有以下资料：内审通知、内部审核实施

计划、内审检查表、签到表、内部审核报告，不符合项报告记录，内容基本符合要求。2025 年 10 月 29 日

进行了管理评审，由总经理主持会议，提供了管理评审通知、管理评审计划、管理评审签到表，有各部门

领导所做的本部门体系运行工作汇报。提供有管理评审报告，对管理评审过程进行了总结，基本符合要求。

二阶段重点关注内部审核及管理评审的有效性。
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7)主要人员对标准的理解情况

经过现场交流：管代及负责体系运行主要人员均参加了管理体系文件的培训，基本了解和掌握管理体系标

准要求，策划符合企业实际，按照策划进行实施。

四、主要检测/监测结果以及符合法律法规等方面的证据

1)受审核方相关资质、法定检测/评价记录

现场查看营业执照副本：营业执照（副本）: 统一社会信用代码：91130424762054822M，法人：张延凯，

注册资金 4000万，成立时间：2003-12-23，有效；提供排污许可证正本和副本，有效期内。

2)受审核方遵守相关法律法规、标准及其他要求的证据

经现场交流沟通，主要管理和操作岗位人员能够对法律法规和标准了解和理解，均进行了相关培训，

现场查看，已于 2025.9.25进行了合规性评价，保留了合规性评价记录、合规性评价报告等资料。

自体系运行以来，未发生过环境、安全违法事故。

3)主要管理和操作岗位人员对法规的理解情况

主要管理和操作岗位人员能够对法律法规和标准了解和理解，各岗位人员严格按照相关法规法规进行操作。

4)其他：无

五、识别的重要审核点

生产服务过程控制，内审和管理评审的有效性；特种设备管理，环境、安全绩效；

六、初步确认的审核范围

Q:石墨电极的生产

E:石墨电极的生产所涉及场所的相关环境管理活动

S:石墨电极的生产所涉及场所的相关职业健康安全管理活动

七、一阶段审核结果

☑受审核方已为第二阶段审核做好准备。受审核方应尽快将本次审核提出的问题进行整改，审核组将

在二阶段审核时进行验证，初步拟定2026年02月08日上午至2026年02月09日下午进行第二阶段审核。

问题清单

序号 审核发现问题简述

1 未见定期进行职业危害因素检测的证据

未见到天车、叉车登记和定期检验证据

□受审核方尚未为第二阶段审核做好准备，存在问题得到有效解决后再确定二阶段审核时间。
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□受审核方不具备认证的基本条件/受审核方尚未建立适宜的管理体系/受审核方管理者和员工在有效

实施管理体系方面准备不足，建议终止审核。

保密要求：

审核组成员和审核报告的所有接受者均应保持审核的保密性，未经审核委托方的书面许可，不得向任何

其他方泄露（法律有要求的除外）。

北京国标联合认证有限公司

审核组: 杨园、贾玉琴、路喜芬


