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编号：1288-2021 

监督审核报告 

一、基本情况 

企业名称 广东普拉迪科技股份有限公司 企业联系人 何旭婷 

认证证书编号 ISC-2021-1188 证书有效期 2026-12-14 0:00:00 

监督审核次数  本次监督时间 2023年06月28日 上

午 

监督审核员 

姓名及确认号 

庞啟雄2022-M1MMS-1255086 

吴灿华2021-M1MMS-2274308 

监督审核涉及的

区域或部门 

管理层/管理者代表、

质量中心、制造运营

中心、人资行政中心 

二、监督审核内容： 

1.一年内违反法律法规或重大事故的情况： 

2022 年 12 月至今，公司日常运行中生产经营平稳，企业未有违反法律、法规问题和产

品质量问题的投诉或重大质量事故发生。企业营业执照等资质未发生变化。 

2.现场确认的情况： 

2.1 企业申请认证提交的资料情况： 

2.1.1 公司现场提供了加盖企业及认证机构合同章的测量管理体系认证合同一份、加盖企业

公章的测量管理体系认证申请书一份。 

2.1.2 公司现场提供了测量管理体系手册（A/1，2023 年 6月 19 日实施）、程序文件（A/0，

2021 年 7月 10 日实施），文件为最新版。 

2.1.3 公司现场提供了 2021 年度内审报告，内审日期为 2021 年 11 月 5 日。内审结论公司

建立的测量管理体系运行有效。 

3.1.4 公司现场提供了 2021 年度测量管理体系管理评审计划及评审报告，评审结论：公司

的计量方针不改变，继续保持，计量目标不变更。公司测量管理体系是持续适宜的、充分的

和有效的。 

2.2 企业复审材料情况 

企业现场提供了 2022 年度监督审核材料，包括：ISC-A-II-01 监督审核通知书；

ISC-A-II-02 监督审核任务书；ISC-A-II-03 监督审核计划书；ISC-A-II-04 审核首（末）

次会议记录表；ISC-A-II-05 计量要求导出和计量验证记录表；ISC-A-II-06 测量设备溯源

抽查表；ISC-A-II-07 测量过程控制检查表（附 1、测量过程不确定度评定；附 2、测量过

程监视记录；附 3、测量过程有效性确认表）；ISC-A-II-08 不符合项报告及整改资料；

ISC-A-II-09 审核结果汇总表；ISC-A-II-12 监督审核报告；ISC-A-II-13 认证服务综合评

价表；ISC-A-II-14 审核组成员公正性声明；ISC-A-II-15 廉洁自律声明各一份，  

ISC-A-II-10现场审核记录两份。 

经查验，文件与编号为 ISC-A-II-00的《监督审核资料清单》所列文件一致。 

2.3 公司测量管理体系组织架构及计量人员职责满足测量管理体系要求 

2.3.1 公司现场提供的测量管理体系手册附件一《公司测量管理体系组织架构图》，公司组
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织架构分两级，一级部门如质量中心、人资行政中心、制造运营中心等部门，二级部门如行

政部、生产部等部门。 

2.3.2 公司现场提供的测量管理体系手册中明确了测量管理管理体系的职能部门为质量中

心。 

2.3.3 公司现场提供的测量管理体系手册中明确了测量管理体系中所有人员。 

2.3.4 公司现场提供的程序文件《测量管理体系人力资源管理程序》（A/0，2023 年 6 月 19

日实施），明确了公司计量人员包括： 

a.各部门负责人； 

b.计量管理员； 

c. 计量职能部门从事计量管理/计量检测技术研究的所有人员； 

d. 从事内部检定、校准、产品检验、测试、试验的人员； 

e. 签发检验、试验、测试报告、证书的人员； 

f. 测量管理体系内部审核员； 

g. 各部门兼职计量员； 

h. 测量设备维护、调整、保管人员； 

i. 能源计量人员； 

j. 纳入测量管理体系的其他人员。 

2.3.5 《测量管理体系人力资源管理程序》中 4.2 计量人员的职责和权限，已明确了各计

量人员的职责。如：部门负责人的职责：1、指定部门兼职计量员，为兼职计量员提供必要

的工作条件；2、监督兼职计量员的计量管理工作。满足要求。 

2.4 测量设备的送检情况 

公司温湿度计、色差计、动平衡仪、便携式硬度计、粗糙度仪、测震仪、数量高度尺、

深度尺、游标卡尺、卷尺已经委托佛山市质量计量监督检测中心校准，现场提供了佛山市质

量计量监督检测中心计量器具接收协议书及计量器具检校委托单。委托日期：2023 年 6 月

19 日及 2023年 6 月 28 日。 

三坐标测量仪已经海克斯康制造智能技术(青岛) 有限公司（证书编号 L12171，有效期

2025.4.21）校准，三坐标传感器属于三坐标测量仪关键配件，企业咨询了生产企业，该传

感器不能单独校准。 

2.5 球杆仪、现声平衡仪、激光干涉仪、激光几何测量系统、效表仪的设备处置情况 

公司现场提供了球杆仪、激光干涉仪、激光几何测量系统、校表仪的设备处置申请表，

申请审批日期 2023 年 6月 19 日，申请人殷佩佩，设备停用原因：仪器暂未找到具备能力的

校准机构，设备暂停使用。经现场核对，上述测量设备已停用，已粘贴暂停使用的状态标识，

符合要求 

3 企业测量管理体系运行情况 

3.1 公司现场提供了测量管理体系监视报告，监视时间 2022年 8月 17日，没有发现不符合。 

3.2 公司现场提供了 2022 年测量管理体系内审报告和管理评审报告。2022 年 11 月 5 日按

计划实施内审，内审结论为体系运行有效，现行的测量管理体系与公司的生产经营、质量控

制等需求相符。内审资料中含内审计划，内审检查表、内审报告。公司 2022 年 11 月 18 日

进行了管理评审，管理评审由公司总经理主持，已经形成管理评审报告，形成测量管理体系

有效性充分性和适宜性结论。 

3.3 公司现场提供了产品尺寸关键测量过程监视检查记录，包括： 

a 不确定度评定记录，评定方法正确，评定日期：2023 年 5 月 14 日，查产品尺寸测量过程

实际不确定度 U=0.01mm（k=2） 

b 测量过程有效性确认表，确认日期：2023 年 5 月 14 日。 
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C 测量过程的监视记录，核查时间为 2022 年 1月～12 月、2023 年 1 月～5 月，编制了控制

图，测量过程没有出现失控的情况。 

3.4 公司现场提供了服务类外部供方的评价记录。查校准服务提供方“广州计量检测技术研

究院”的评价记录，综合得分 90 分，评价结论：同意作为服务类外部供方，主要问题：价

格较高，评价日期：2022 年 12月 5日。 

4. 对监管机构提出的不符合项的纠正措施情况： 

公司领导高度重视，并责成公司的职能部门质量中心立即按市局的要求立即安排整改。

1、联系检定机构对未检计量器具进行检定/校准。2、已责成质量中心梳理公司的测量设备，

看看是否存在应检未检的计量器具。避免相同问题重复发生。 

三、监督审核结论意见(含需要说明的事项): 

通过 2023 年 6 月 28 日上午对广东普拉迪科技股份有限公司进行监督补充审核,针对监管部

门在 5 月 31 日检查过程中发现的问题，对企业的纠正和纠正措施进行了确认，同时对该公司测

量管理体系持续运行情况进行了检查。审核组认为广东普拉迪科技股份有限公司针对检查发现的

不符合项已经分析原因并制定落实纠正措施，同时该公司测量管理体系基本可以按照 GB/T 19022

的要求持续运行。建议报请北京国标联合认证有限公司批准通过本次监督补充审核。 

 

北京国标联合认证有限公司 

审核组:庞啟雄 吴灿华 


