
改进实施计划
	改进实施计划内容：
总经理在管理评审会议上提出了2点改进意见：
（1）进一步加强对15版管理体系的理解和认识，2020年继续引进1名环保、安全管理人才
（2）进一步强化员工的环保、安全意识，满足相关方的需求。
填表人：何振康    日期：2019.12.16

	拟采取的措施及完成时间：
1、今年下半年继续引进1名环保、安全管理（责任部门：总经理决策,办公室配合实施）
2．下半年继续组织相关人员进一步学习环境、安全标准，进一步强化员工的环保、安全意识。（责任部门：办公室实施）
责任部门负责人：章国元   管理者代表：浦其炳
日期：2019.12.16

	完成情况：
已经完成


	验证结果：
验证有效




