        内审检查表     HSHD/QR-024
	被审核部门
	生产技术部
	受审核代表
	  余建蓉  

	标准章号
	审核检查内容
	评价
	备注

	
	7.1.3-5/8.1/8.3/8.5.1-2/8.5.4-6/8.6/8.7/9.1.3及部门职责、目标指标等通用要求
	

	部门职责、目标指标及实现情况
	部门职责包括哪些是否明确，这些职责是否均已展开；

上一周期内工作计划完成情况；

3）主要目标指标实现情况，没有实现的需解释原因
	(符合  ☐不符合 

☐其它问题：
	职责见职能分配表.部门目标均实现,达到要求.

	7.1.3
	1）设备台帐，设备维保计划、记录

2）设备点检、消防检查，水电能源供应保障
	(符合  ☐不符合 

☐其它问题：
	有设备台账,保养记录.

	7.1.4
	1）车间现场生产环境对产品质量的影响，要求和控制措施；

2）车间现场巡视记录，6S检查记录
	(符合  ☐不符合 

☐其它问题：
	现场管理符合要求

	7.1.5
	1）计量器具台帐；

2）计量器具的检定和校准；

3）计量器具的日常使用和防护要求
	(符合  ☐不符合 

☐其它问题：
	量具经过了检定,在有效期

	8.1
	1）产品工艺流程和控制图；

2）工艺操作规程、进货检验、首巡检、终检检验作业指导书；

3）产品标准
	(符合  ☐不符合 

☐其它问题：
	工艺操作规程、进货检验、作业指导书、工艺流程等充分

	8.3
	1）将顾客要求转化为样品的过程有哪些步骤，如何策划、控制，是否形成文件；

2）任务书、策划书、开发计划；

3）模具、制版外协委托书、验收记录；

4）试制过程控制记录：检验、评审、签字；

5）顾客确认的记录；

6）形成的工艺文件：图纸、工艺参数、作业要求、采购产品要求等；

7）如何控制产品变更
	(符合  ☐不符合 

☐其它问题：
	编制有工艺文件\来料,半成品,成品检验记录\作业指导文件等 .

	8.5.1
	1）生产安排需做好哪几项工作，如何预防风险；

2）近期生产计划，排期的合理性；

3）生产过程中安排的监视和测量活动有哪些，是否保留记录并分析；

4）班组管理，班组长日志；

5）工艺如何控制，特殊过程的工艺能力确认；

6）设备状态的监视；

7）岗位人员的能力、意识的教育、评价和提高措施
	(符合  ☐不符合 

☐其它问题：
	经常安排员工安全、质量方面的培训。

对生产环节进行文件化管理，对人、机、料、法、环严格进行记录。

	8.5.2
	1）产品如何标识，如何预防误拿误用、预防混淆；

2）产品是否已经检过如何识别，如何识别是合格品还是不合格品；

3）如何通过标识或记录来追溯质量问题
	(符合  ☐不符合 

☐其它问题：
	对产品从原材料到成品进行了专用标识。

	8.5.4
	1）原辅材料、半成品、成品分别有哪些防护要求，应预防哪些风险；

2）现场观察防护措施的落实，现场产品的防护状态；

3）巡查记录
	(符合  ☐不符合 

☐其它问题：
	分区域，定点摆放，有木架、防水布等。

	8.5.5
	1）生产设备科会参与哪些交付后的活动，与经营科的配合；
	(符合  ☐不符合 

☐其它问题：
	对不合格品的处理分析，对顾客财产的保护等。

	8.5.6
	1）生产要求、车间管理、工艺等的变更如何控制
	(符合  ☐不符合 

☐其它问题：
	有文字化记录。

	8.6
	1）策划的验证、检验活动有哪些，对应了哪些检验规范要求；

2）核对合同订单要求，检验要求是否满足顾客要求，包括检验项目、抽样方案等；

3）抽查记录；

4）检验人员的授权和能力
	(符合  ☐不符合 

☐其它问题：
	原材料\半成品\成品等检验有要求

	8.7
	1）采购产品不合格、半成品不合格、成品不合格的判定记录和处置记录；

2）交付后不合格的调查和处置；

3）处置的授权
	(符合  ☐不符合 

☐其它问题：
	不合格品按不合格品控制程序进行,有记录,签字并确认.

	9.1.3
	1）生产过程产生了哪些信息，其中哪些信息必须采取分析和评价；

2）质量报表
	(符合  ☐不符合 

☐其它问题：
	生产计划\工序转序单等.

	审核员：苏宏            审核组长：苏宏        日期：2019.11.20
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