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厂房租赁合同

出租方（甲方）：霸州市盛鸿亿家具有限公司

承租方（乙方）: 霸州市鑫智教学设备有限公司

根据国家有关规定，甲、乙双方在自愿、平等、互利的基础上就甲方将其合法

拥有的厂房出租给乙方使用的有关事宜，双方达成协议并签订合同如下：

一、出租厂房情况

甲方出租给乙方的厂房坐落在廊坊市霸州市煎茶铺镇中台山村北。项目总面积

2000平方米。

二、厂房起付日期和租赁期限

1、厂房租赁自 2023年 01 月 01 日起，至 2027年 12月 31 日止。租赁期五年。

2、租赁期满，甲方有权收回出租厂房，乙方应如期归还，乙方需继续承租的，

应于租赁期满前三个月，向甲方提出书面要求，经甲方同意后重新签订租赁合同。

三、租金及保证金支付方式

1、甲乙双方约定，该厂房租赁总面积共计 2000 平方米，包含生产设备及资质文

件，年租金 20万元。

2、前三年年租金不变，第四年第五年年租金为 30 万元。

3、合同签订有效后，乙方向甲方交纳 5万元保证金及 5万元房屋租金共计 10 万

元。并约定于每月 5日前交纳当月租金，逾期交付应付 10％滞纳金。合同终止时

甲方应退还乙方 5万元保证金。

四、租赁期房屋的修缮

房屋属于人为损坏由乙方及时修缮，由于不可抗拒损坏由甲方及时修缮。

五、装修改造



在租赁期限内，如乙方须对房屋进行装修改造须事先向甲方提交装修改造设计方

案，并经甲方同意。同时按规定须向有关部门审批的，则还应由甲方报请有关部

门批准后方可进行。

六、厂房转租和归还

1、乙方在租赁期间，如将该厂房转租，需事先征得甲方的书面同意，如果擅自

中途转租转让，则甲方不再退还租金和保证金。

2、租赁期间满后，该厂房归还时，应当符合正常使用状态。

七、租赁期间其他有关规定

1、租赁期间，甲、乙双方都应遵守国家的法律法规，不得利用厂房租赁进行非

法活动。

2、租赁期间，甲方有权督促并协助乙方做好消防、卫生、安全、环保工作。

乙方应积极配合。

3、租赁期间，厂房因不可抗拒的原因和市政动迁造成本合同无法履行，双方互

不承担责任。乙方余下租金甲方给予退还。

4、租赁期间，乙方可根据自己的经营特点进行装修，但原则上不可破坏原厂房

结构，装修费用由乙方自付，租赁期满后如乙方不再承租，甲方也不做任何补偿。

5、租赁期间，乙方应及时支付租金及其他应支付的一切费用，如拖欠不付满一

个月，甲方有权增收 5％滞纳金，并有权终止租赁协议。

6、租赁期满后，甲方如继续出租该房时，在同等条件下乙方享有优先权：如期

满后不再出租，甲方需提前两个月通知，乙方应如期搬迁，否则由此造成一切损

失和后果，都由乙方承担。

7、租赁期间，甲方应做好消防安全基础设施，如需补装消防设施，甲方应及时



补装。

八、其他条款

1、租赁期间，如甲方提前终止合同而违约，应赔偿乙方三个月租金，并退还余

下租金。租赁期间，如乙方提前退租而违约，应赔偿甲方三个月租金，并扣下余

下租金。

2、租赁期间，因产权证问题而影响乙方正常经营而造成的损失，由甲方负一切

责任给予赔偿。

3、租赁合同签订后，如企业名称发生变更，可由甲乙双方盖章签字确认，原租

赁合同条款不变，继续执行到合同期满。

4、甲方收取电费时，按乙方实际用电加上损耗。每度电费收取 1.20元。（注：每

度电 0.20元上缴税收）

九、本合同未尽事宜，甲、乙双方需乙方共同协商解决。协商不成可向当地法院

起诉解决。

十、本合同一式两份，双方各执一份，合同经盖章签字后生效。

出租方：霸州市盛鸿亿家具有限公司 承租方：霸州市鑫智教学设备有限公司

授权代表人：张雪冰 授权代表人：杨合香

签订地点：廊坊市霸州市煎茶铺镇中台山村北

签约日期：2023 年 01月 01 日


