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《管理手册》与GB/T319猢呓023《诚辖管邋钵系 要求》符舍性评价报眚

组织名称 :

`训 硷Ξ删螃鱼硇限丬司 证书鳊号 “C'正1-9o讠r

⒛⒛版条款及标题 管理手册条款及标题 符合性判断结论

4诫辖管理原则和体系运行模式 4要求和承诺 回符合 □不符合

5绲级环境 4.1诚信管馔体系要求 田符合 □不符合

6领导作用 4.2承诺及腰行 回符舍 □不符合

7策划 5策划 回符合 □不符含

6领导作用 5.l确立诚信方针 田符合 口不符合

6领导作用 5.2确立诚辖目标 田符合 □不符合

7.1确立谶信目标及萁配套制度的

要求

7.2缀织的承诺及英娶求

5.3识别诫搐要素 田符舍 □不符合

7.3应对风险和机邋的要求

了。4蕨对 变更的要求
5.喹 应对变化 匣符禽 □不符合

8支持 6支持过稷 回符合 口不符合

8.1资源,雨且内容有蔓大补充。

增加了
“
信息墓础设施

″,包括
“
诚

信管蠖信息化系统
”、 “

诚辖风险管控 ~E

具应用
”、 “

资源核查和评估
”
等

6.1资源倮陴 回符合 曰不符舍

删 除 6.2谶信戆识埯莽 回符含 □不符合

内容修改、补充

8.2搐息交漉与控alj

6.3诚信信息交流 国符合 □不符合

内容修改、补充

8.3成文信息
”

6.4文件 国符合 □不符合

蕈节号改为
“
9” 7管理实现 田符合 □不符合

内容修改,标题改为 9.1总体要求 7。 1总则 田符合 □不符合

删除膘 7.2城信要紊管理窦现 7.2谶信要爨管理实现 田符合 □不符舍



新增

9.2信用调查

9.3信用档案管理

9.4授信管理

9.5合同管理

9.6商账管理

9.7社会责任履行

9.8诚信风 险管理

9.9应急准备稠响应

9.10诚信文化建设

田符合 □不符合

章节号改为
“
10” 8检查与分析 田符合 □不符舍

监视和检查
”
和

“
审核与评价

”
两个

章节,将相关内容作了补充和细化后,增

加了
“
人员评价

”
、 “

承诺兑现的检查与

分析
”

、 “
诚信目标实现的核查和分析

”

等章节,修改了
“
失信评估和处置

”

8.1总则 田符合 □不符合

10.1人员评价

10.2内外部影响因素的检查与分析

10.3承诺兑现的检查与分析

10.4诚信目标实现的核查和分析

8.2 监视和检查

审核与评价8.3
田符合 □不符合

10.5失信评估和处置 8.4失信评估和处置 田符合 □不符合

11改进

11.1总体要求

11.2持续改进机制

9持续改进 田符合 □不符合

资料性附录

内容变化
附录 A(规范性附录) 回符合 □不符合

评价方式 :

□ 按照新版 GB/T31gs0~2023《 诚信管理体系 要求》的结构,对原版文件进行换版 ;

田 按照原 《管理手册》的结构,对照新版 GB/T31950-zO23《 诚信管理体系 要求》避行修订,修订后的管理



手册已满足新版 GB/T319sO-2023《 诚信管理体系 要求》

评价结论:                 艹

田 换版或修订后的文件,符合新版 GB/T31gs0~2023《 诚信管理体系 要求》的要求 ;

□ 不符合新版 GB/T31gsO~2023《 诫信管理体系 要求》,需重新修订
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